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Padagogische Konzeption der
Kindertagesstatte Konigsborn
Mockerner Str.9

39175 Biederitz/ OT Konigsborn
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1. Vorwort

Herzlich Willkommen in der Kindertagesstédtte Kénigsborn

Mit unserer pddagogischen Konzeption geben wir Thnen einen Einblick in unsere Kindertagessttte
und unsere pddagogische Arbeit.

Unsere pddagogische Arbeit basiert auf Grundlage gesetzlicher Bestimmungen und orientiert sich
an dem Bildungsprogramm fiir Kindereinrichtungen in Sachsen Anhalt ,,Bildung: elementar -
Bildung von Anfang an“. Dementsprechend verstehen wir uns als Bildungseinrichtung, in der
Bildung als sozialer Prozess aus der Eigenaktivitdt des Kindes erwédchst. Die piddagogischen
Fachkrdfte nehmen dahingehend eine, das Kind unterstiitzende, Rolle ein. Im Sinne unseres
Bildungsprogramms ist uns ein kontinuierlicher Bildungsprozess wichtig. Wir schaffen Raum fiir
eigene Erfahrungen und vielféltige Lernprozesse, sodass wir begeistert sind von dem, was wir mit
Ihren Kindern in der Welt entdecken.

In Zusammenarbeit mit den Eltern ist es unser Anliegen uns mit Thnen als Erziehungspartnerschaft

zu begreifen, die sich gegenseitig ergénzen.

Das Leitbild unserer Einrichtung lautet: ,,Guck mal was geht

Ihr Kita Team



2. Unser gesetzlicher Auftrag

Das Gesetz zur Forderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und in der
Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt (Kif6G) vom 05.03.2003 giiltig seit 01.August 2013 ist die

Grundlage unseres Arbeitens.

Weitere wichtige Grundlagen sind:

e Bildungsprogramm fiir Kindereinrichtungen in Sachsen-Anhalt ,Bildung elementar -
Bildung von Anfang an“, Fortschreibung 2013

* SGB XII §53/54

* Infektionsschutzgesetz und Hygieneverordnung §11 und §13 KifoG

e Satzung zur Forderung und Betreuung von Kindern in kommunalen Tageseinrichtungen der
Gemeinde Biederitz

e Kinderschutz nach §8a SGB VIII

¢ UN-Kinderrechtskonvention

Das Jugendamt des Landkreises Jerichower Land und die gemeinde Biederitz, als Trdger der
Einrichtung, haben zur Sicherstellung des Schutzauftrages nach §1 Absatz 3 Nr. 3 i.V. und 8a SGB
VIII eine Vereinbarung geschlossen. In unserer Kindertagesstitte ist eine Kinderschutzfachkraft
tatig, um diese verantwortungsvolle Aufgabe wahrzunehmen.

Bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung unterliegen alle MitarbeiterInnen der Meldepflicht.



3. Die Kita stellt sich vor

Die Kindertagesstitte Konigsborn befindet sich in der Mockerner Str. 9 in 39175 Biederitz im
Ortsteil Konigsborn. In der Trdgerschaft der Gemeinde Biederitz befinden sich insgesamt 6
Kindereinrichtungen. Alle Informationen iiber die Gemeinde, die Gremien und das Leben in

den Ortsteilen finden Sie auf der Homepage der Gemeinde Biederitz.

Kindertagesstdtte Kénigsborn
Mockerner Str.9

39175 Biederitz/ OT Konigsborn

Tel. 039292/28806
kita.koenigsborn@gemeinde-biederitz.de

integrativ arbeitend

Montag bis Freitag
06:00 Uhr bis 17:00 Uhr

68 Kinder

In unserrer Kindertagesstétte arbeiten folgende Fachkréfte in Voll-und Teilzeit.

ErzieherInnen / Leitung

Heilpddagoge

Heilerziehungspflegerin

Witschaftskréfte

Praktikanten

Bundesfreiwilligendienst

Insoweit erfahrene Kinderschutzfachkraft
Brandschutzhelfer

Sicherheitsbeauftragter

Ganztagsverpflegung



Sprechzeiten nach Vereinbarung mit der Leitung

Anmeldung eines Kindes erfolgt tiber den Trager der Kindertagesstitte Konigsborn.

Diesen finden Sie in der Gemeinde Biederitz, Magdeburger Str. 38, 39175 Biederitz, Tel.
039292/60314.

Dies bedarf eines schriftlichesn Antrages der/des Personensorgeberechtigten. Der Antrag kann
friihestens am Tage der Geburt gestellt werden. Uber die Aufnahme entscheidet die Verwaltung der

Gemeinde Biederitz entsprechend der Kapazitit und des Wohnortes des Kindes.

Wir laden Sie gern zu einem Besuch und zu einem Aufnahmegespréch in unsere Kindertagesstitte
Konigsborn ein. Sie erhalten einen Willkommenshefter, dem Sie alles Wissenswerte zu unserer
Kindertagesstdtte Kénigsborn entnehmen kénnen. Hier finden Sie auch den Veranstaltungsplan mit

den Schliellzeiten.

3.1 Unser Tagesablauf

6:00 Uhr Offnung der Kindertagesstitte

6:00 - 8:00 Uhr Offene Eingangsphase, die Kinder spielen
gemeinsam und diirfen ab 7:30 Uhr einen
Gruppenraum wéahlen

8:00 - 8:30 Uhr Friihstiick in den Gruppenrdumen

8:30 - 9:30 Uhr Die Kinder sind in den Gruppenrdumen und
bereiten sich auf die Angebote vor.
Arbeitsgrundlage  hierfir  ist  ,Bildung
elementar”

9:30 - 11:00 Uhr Freispielphase, wir sind in den Gruppenrdumen
und auf dem Spielplatz.
Wir sind bei jedem Wetter draussen

11:00 - 12:00 Uhr Mittagszeit in der KITA und Vorbereitung fiir
die Ruhephase

12:00 - 13:45 Uhr Ruhephase

13:45 - 14:30 Uhr Wir begriiBen den Nachmittag und stdrken uns

beim Vesper

14:30 - 17:00 Uhr Freispielphase in den Gruppenrdumen und auf
dem Spielplatz




3.2. Aulengeldnde und Rdaume

Unsere Kindertagesstitte Konigsborn ist eine kommunale Kindertagesstdtte und gehort zur
Einheitsgemeinde Biederitz. Diese befindet sich im ldndlichen Raum unweit von Magdeburg.
Mochten Sie mehr tiber unseren Sozialraum erfahren, stellen wir Ihnen gern unsere

Sozialraumanalyse zur Verfiigung.

Wir haben einen groRen naturnahen Spielplatz mit einem herrlichen Baumbestand. Der Schulgarten,
das Insektenhotel und unsere eigene Imkerei bietet den Kindern Gelegenheit zum Forschen und
Erforschen. Neben Sand-, Rasen-, Beton- und Ballflachen haben wir einen grofen Rodelberg,
welcher ein Tunnelsystem beherbergt. Klettergeriiste, Rutschen, eine Stehwippe, altersgerechte
Schaukeln und eine Rollerstrecke bieten vielféltige Moglichkeiten um Erfahrungen zu sammeln.
Wir legen Wert auf Spielen und Toben in einer natiirlichen Umgebung. Die Kinder kénnen einen
ausgewiesenen Baum zum Klettern nutzen, auf Baumstdmme und Steinen in verschiedenen Gréfien
klettern. Wir nutzen jede Gelegenheit, um den aullerhalb der Kindertagesstitte Konigsborn
gelegenen Park und Spielplatz zu besuchen. Somit bieten wir den Kindern neue Méglichkeiten zum

Sammeln von Erfahrungen.

Wenn Sie unser ebenerdiges Gebdude betreten, befinden Sie sich in einem grofen Eingangsbereich,
der in eine Garderobe iibergeht. Diese Garderobe wird von allen Kindern genutzt. Von dort aus
gelangen Sie in die verschiedenen Gruppen- und Waschrdume der Kinder. Ebenso k&nnen Sie von
der Garderobe aus den Kreativraum betreten. Weiterhin verfiigen wir iiber ein Biiro, eine kalte
Kiiche, einen Lagerraum, eine Waschkiiche und verschiedenen Nebenrdume. In einem separaten
Gebdude befindet sich ein Mehrzweckraum, welcher vielfdltig genutzt wird. Unsere Gruppenrdume
werden nach den Wiinschen und Bediirfnissen der Kinder gestaltet. Im Bereich der Krippe steht ein

Ruheraum zur Verfiigung. Im Kindergartenbereich werden die Gruppenrdume zum Ruhen und

Schlafen genutzt.

Die Rdume sind wie folgt belegt:

Gelbe Gruppe: bis zu 20 Kinder im Alter von 0 Jahren bis 3 Jahren
Griine Gruppe: bis zu 20 Kinder ab dem 2. Lebensjahr

Blaue Gruppe: bis zu 16 Kinder ab dem 3. Lebensjahr
Vorschulkinder: bis zu 12 Kinder



In der Zeit von 6:00 Uhr bis 7:00 Uhr und von 16:00 Uhr bis 17:00 Uhr dient der Gruppenbereich
der gelben Gruppe als Sammelgruppe fiir alle Kinder.

Der Mehrzweckraum wird von allen Gruppen fiir vielféltige Tétigkeiten genutzt.
Ebenso findet dort die Ergotherapie, die Logopédie, die Einzelférderung und die Friihférderung fiir

die integrativ zu betreuenden Kinder statt.

Die Kinder im Alter ab 2,5 Jahren nutzen die Turnhalle an der ehemaligen Schule fiir verschiedene

Sportangebote.

3.3. Eingewohnung

»Jedem Anfang liegt ein Zauber inne*

Nach dem Aufnahmegesprédch und der Besichtigung der Einrichtung beginnt zum vereinbarten
Termin die Eingewthnung ihres Kindes.

Eine Erzieherin bietet sich dem Kind als Bezugsperson an. Sie widmet sich dem Kind in besonderer
Weise und steht ihm fiir alle seine Bediirfnisse und als Bindungsperson in der Einrichtung zur

Verfiigung.

Der Prozess der Eingewohnung dauert so lange, bis das Kind zeigt, dass es sich sicher, geborgen

und angenommen fiihlt.

Die Eltern des Kindes werden als wichtigste Bindungspersonen anerkannt, von ihnen erhélt die
Bezugserzieherin grundlegende Informationen iiber das Kind und seine Familie. Die Erzieherin
nimmt die Erwartung und Angste von Eltern ernst und bindet sie aktiv in den Prozess der

Eingewothnung ein.

Bewdhrt hat sich eine individuelle Eingewohnungszeit. Wahrend des ersten Gesprachs mit der
Leitung der integrativen Kindertagesstatten erhalten Sie Vorschlédge fiir den Zeitraum und die
Struktur der Eingewhnung. Unserem Begriifungshefter kénnen Sie wichtige Informationen
entnehmen und finden erste Antworten auf Ihre Fragen.

Wihrend dieser Zeit findet ein reger Austausch zwischen Eltern und Erziehern statt.



Wir legen uns nicht auf ein Eingewohnungskonzept fest, da wir eine generationsiibergreifende,
individuell arbeitende Einrichtung sind. Die Grundlage unserer Arbeit ist, dass ihr Kind sich bei uns
wohlfiihlt. In dieser sensiblen Phase — der ersten Losung aus dem Elternhaus — werden wir alles
daran setzen ihr Kind mit seiner Persénlichkeit und seiner Individualitdt an zu nehmen und zu

respektieren. Dabei braucht jedes Kind seinen Raum und seine Zeit.

Jeder Eingewthnungsprozess findet im Laufe der Zeit sein Ende. Wenn ein Kind sich gut von den
Eltern trennen kann, gerne zu uns in die Kindertagesstdtte kommt , Kontakt zu den Erziehern und
Kindern sucht, und sich von dem Bezugserzieher verldsslich trosten lasst, gilt die Eingewohnung als
abgeschlossen.

In einem AbschluRgesprach blicken Eltern und Erzieher auf die Eingewohnungsphase zurtick.
Gemeinsam reflektieren sie den Start und die durchlebten Verdanderungen. Dieses Gesprdch bildet,
gemeinsam mit dem vorausgegengenen Eingew6hnungsverlauf, ein stabiles Fundament fiir die

angestrebte Erziehungspartnerschaft.

3.4.Verpflegung

Die Kindertagesstdtte Konigsborn bietet eine Ganztagsversorgung an. Die Friihstiicks- und
Vesperversorgung bietet verschiedene Komponeten an, welche eine Okothrophologin nach
verschiedenen Gesichtspunkten zusammenstellt. Die Kinder konnen frei wahlen, was sie essen und
trinken mdochten.

Jede Kindergruppe hat bei unserem Essenanbieter eine eigene Kundennummer. Die Kinder haben
so die Moglichkeit, mit dem p&ddagogischen Personal, das Mittagessen gruppenspezifisch zu
wahlen. Die Kinder entscheiden so tiber ihre Verweildauer in der Kindertagesstdtte, ob, was und wie
viel sie essen mochten. Sie werden nicht zum Essen, zum Kosten oder zum Aufessen gezwungen.
Der Nachtisch wird ihnen bedingungslos gereicht. Zu allen Mahlzeiten werden Wasser und
ungesiisster Tee gereicht, zum Friihstiick wird zusétzlich Milch angeboten. Die Tischregeln werden

gemeinsam mit den Kindern besprochen und festgelegt.

Kinder mit individuellen Bediirfnissen und Lebensmittelunvertraglichkeiten haben, nach Absprache

mit dem Essenanbieter, die Moglichkeit Sonderkost zu erhalten.



3.5. Gestaltung der Ruhe- und Schlafphase

Eines der Grundbediirfnisse von Kindern ist Schlafen. Der Mittagsschlaf oder die Ruhephase hat
einen positiven Effekt auf die Kinder und ist ein fester Bestandteil des Tagesablaufes in der
Kindertagesstédtte Konigsborn. Bis zum Grundschulalter benétigen die Kinder eine Abwechslung
zwischen Aktivitdts- und Ruhephasen. In diesen Ruhephasen haben die Kinder die Mdglichkeit,
Erlebtes zu verarbeiten und sich zu stérken. Je nach Alter und Schlafbediirfnis kénnen die Kinder in
der Kindertagesstitte Kénigsborn ruhen oder schlafen. Die Ubergédnge vom Mittagessen und der
Start in die Ruhe- oder Schlafphase wird von verschiedenen Ritualen begleitet. Das Schlafverhalten
von Kindern ist individuell, so kénnen unterschiedliche Bediirfnisse nach Ruhe und Entspannung
beobachtet werden. Um die Individualitit zu beriicksichtigen und Kindern ihr Recht auf
Selbstbestimmung und Partizipation auch im Rahmen der Mittagsruhe zu gewdhrleisten, darf
Mittagsschlaf weder verhindert noch erzwungen werden.

Die Ruhe- und Schlafphase ist dem Alter der Kinder angepasst und finden in ruhiger Atmosphére

statt.

3.6. Sauberkeitserziehung

Die Sauberkeitserziehung im Kindergarten ist ein wichtiges Thema, das von vielen Faktoren
abhédngt. Zum einen spielt die individuelle Entwicklung des Kindes eine wesentliche Rolle. Wir
beginnen mit der Sauberkeiterzeihung, sobald das Kind bereit dazu ist. Hierbei gilt es, dass
personliche Entwicklungstempo des Kindes zu bertiicksichtigen. Die Sauberkeitserziehung sollte in
kleinen Schritten erfolgen, um den Kind Zeit und Raum zum geben. Positive Fortschritte sind
ausschlaggebend fiir die Sauberkeitserzeihung.

Zusammenfassend lédsst sich sagen, dass die Sauberkeitserziehung im Kindergarten ein komplexes
Thema ist, das von vielen Faktoren abhdngt. Eine friihzeitige und konsequente
Sauberkeitserzeihung ist nicht nur wichtig fiir die Hygiene, den Erwerb lebenspraktischer
Kompetenzen, sondern auch fiir die korperliche und geistige Entwicklung der Kinder. Eine enge
Zusammenarbeit mit den Eltern ist dabei unerldsslich, um gemeinsam Schritte zu planen und das

Kind in seiner Entwicklung bestmoglich zu unterstiitzen.



3.7. Gesundheitsforderung

Gesundheit in der KITA ist ein wichtiges Thema, das viele Aspekte umfasst. Eine ganzheitliche
Forderung der Gesundheit in der Kindertagesstdtte umfasst drei wesentliche Ziele:

e Unterstiitzung bei der Entwicklung gesundheitsrelevanter Verhaltensweisen

* Stdrkung der Ressourcen und Kompetenzen der Kinder

¢ Gestaltung eines gesundheitsférderlichen Lebensumfeldes
Die Gesundheitsforderung in der Kindertagesstitte wird als Bildungs- und Erziehungsauftrags
verstanden.
Die Forderung der gesunden Entwicklung und die Resilienz von Kindern ist eingebettet in die
padagogische Arbeit. Gesundheitsrelevantes Verhalten und Handeln, wie Bewegung, Erndhrung,
Hygiene, Zahnvorsorge und Sprachentwicklung gehéren in der KITA zum Alltag. Viele
Malinahmen aus dem Handlungsfeld der Kindergesundheit — wie zum Beispiel zur
Verkehrserziehung, Sucht- und Gewaltprdvention — werden zusétzlich von auflen in die Einrichtung

getragen.

3.8. Diversitdat und Geschlechtersensibilitat

Alle Menschen, unabhéngig von Geschlecht, Alter, Religion oder Herkunft sollen Anerkennung
erfahren und wertgeschétzt werden.

In der genderbewussten Pddagogik geht es darum, Kinder in ihren individuellen
Geschlechtsidentitéten zu unterstiitzen — ohne die Vorstellung davon, was typisch weiblich oder
typisch ménnlich ist. Dabei soll Diversitdt wahrgenommen und zugelassen werden, damit jede*r die
gleichen Voraussetzungen fiir die Entfaltung der eigenen Personlichkeit hat. Gender bezeichnet
dabei gesellschaftliche und psychische Aspekte von Geschlecht, die durch eine
Geschlechtszugehorigkeit erlebt, anerzogen oder iibernommen werden. Diese kénnen vom
Korpergeschlecht abweichen.

In der Kita gendersensibel zu arbeiten, bedeutet, Kindern zu erméglichen, sich frei von
gesellschaftlich festgelegten Normen zu entwickeln. Sie werden unabhéngig von den jeweils
vorherrschenden Geschlechterklischees darin unterstiitzt, ihre individuellen Interessen und

Fahigkeiten zu entfalten und sich und anderen vorurteilsfrei zu begegnen. Geschlechtersensibilitét



verkorpert eine Haltung, die vielfiltige Lebensweisen anerkennt und Chancengerechtigkeit und

Inklusion vorlebt.

Kinder sollen selbst Erfahrungen mit Vielfalt machen kénnen und angeregt werden, iiber
Gerechtigkeit kritisch nachzudenken. Sie sollen gegeniiber Vorurteilen sensibilisiert und dazu
motiviert werden, aktiv gegen Unrecht und Diskriminierung vorzugehen. Grundlage

einer geschlechterbewussten Padagogik ist es daher, Kinder — unabhéngig von
Geschlechterstereotypen — in ihrer Individualitéit zu fordern und geschlechtstypische (ungesunde
und einschrédnkende) soziale Praktiken bei den Kindern aufzudecken und diese Prozesse des ,,doing

gender™ kritisch zu begleiten

4. Unser Bild vom Kind, unsere padagogische Arbeit

» Es gibt keine Norm fiir das Mensch sein, es ist normal verschieden zu sein“

Richard von Weizacker

Jedes Kind ist von Geburt an ein einzigartiger, vollwertiger Mensch mit individuellen Bediirfnissen,
Fahigkeiten, Begabungen und Wahrnehmungen. Es will die Welt mit allen Sinnen erkunden, will
seine Umgebung begreifen, fiihlen, ertasten und verstehen. Es will von Anfang an aktiv
mitgestalten. Dies zu erkennen, zu ermdglichen und zu fordern sehen wir als wichtigste Aufgabe in

unserer padagogischen Arbeit.

In unserer Kindertagesstétte ist die soziale Integration unser Anliegen. Wir mochten einen Beitrag
zur Uberwindung sozialer Einschrinkungen im tiglichen Leben der Kinder leisten.

Wir sehen uns in der Verantwortung den Kindern und ihren Familien gezielte und fachkompetene
Hilfestellungen im Integrationsprozess zu geben, um die Entwicklungsjahre im Kindergartenalter

optimal zur Férderung zu nutzen.

Das Ziel der integrativen Erziehung und des inklusiven Arbeitens ist es, optimale Entwicklungs-

und Lernbedingungen fiir alle Kinder unseres Hauses zu schaffen.
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Wie konnen wir Kinderwiinsche erfiillen?

Hilf mir es selbst zu tun,

zeig mir, wie es geht.

Tu es nicht fiir mich.

Ich kann und will das alleine tun.

Hab Geduld, meine Wege zu begreifen.

Sind sie vielleicht langer, vielleicht brauche ich mehr Zeit,
weil ich mehrere Versuche machen will.

Mute mir auch Fehler zu, denn aus ihnen kann ich lernen,“

Maria Montessori

Das Ziel unserer pddagogischen Arbeit umschliefit drei entscheidende Erfahrungsbereiche, fiir die

die Kinder, fiir einen erfolgreichen Start ins Leben, sensiblisiert werden sollen.

» Ich bin ich (Selbstkompetenz)

Jedes Kind soll Vertrauen in die eigenen korperlichen und geistigen Fahigkeiten entwickeln und
diese angemessen einschdtzen lernen. Auch wenn es Fehler macht oder seine Fahigkeiten noch

entwicklungsféahig sind, wird es von seiner Umgebung angenommen.

» Gemeinsam sind wir stark (Sozialkompetenz)

Wir verstehen die Kindertagesstétte als einen Raum, in dem Platz fiir jedes Kind, unabhéngig von
Alter, Religion, Nationalitit und gesellschaftlicher Stellung ist. Jedes Kind soll lernen,
vertrauensvolle Beziehungen zu anderen Kindern und ErzieherInnen aufzubauen. Im Umgang mit
der Gruppe wird die Fahigkeit entwickelt, eigene Emotionen und Bediirfnisse mit denjenigen
anderer in Beziehung zu setzen, eigene Interessen und die der Anderen kennenzulernen, sowie

miteinander abzuwégen. In Konfliktfédllen geht es darum, gewaltfreie Losungen zu entwickeln.

11



» Zeig mir was (Sachkompetenz)

Der Sinn, in der Gruppe unternommener Aktivitdten ist es, Neugierde und Spafl am Spielen, Lernen
und gemeinsamen Erleben zu wecken. Jedes Kind braucht Raum und Zeit, um seine eigenen
Ausdrucksmoglichkeiten zu entwickeln und zu erweitern. Hierzu gehoren die altersgemiRe
Forderung der Motorik, verbaler und nonverbaler Kommunikation sowie die Sensibilisierung von
Sehen, Horen, Riechen, Schmecken und Tasten.

Der Dialog zwischen Kindern, ErzieherInnen und Eltern ist uns wichtig. Besondere Zielsetzung ist

dabei fiir uns die Mitarbeit engagierter Eltern.

Die Grundlage fiir unsere Arbeit ist, dass Ihr Kind sich wohl fiihlt!

Mochten Sie etwas iiber die verschiedenen Bildungsbereiche erfahren, stellen wir Thnen gern unsere

gesetzliche Arbeitsgrundlage ,,Bildung elementar - Bildung von Anfang an“ zur Verfiigung.

4.1. Padagogischer Ansatz und die Bildungsbereiche

Wir arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz.

Das bedeutet: Wir lassen uns von den Kindern zeigen, was sie brauchen, was sie interessiert und
wofiir sie offen sind.

Durch Lob und Anerkennung werden positive Eigenschaften und Féahigkeiten der Kinder verstarkt.
Dieses erfordert von den ErzieherInnen eine hohe Flexibilitdt und eine intensive Beobachtung der
Kinder. ErzieherInnen miissen zeitnah reagieren und sich mit den Interessen und Wiinschen der

Kinder auseinandersetzen — nur so kann Paritzipation gelebt werden.

In unserer pddagogischen Arbeit setzen wir auf das Bildungsprogramm fiir
Kindertageseinrichtungen in Sachsen Anhalt “ Bildung elementar — Bildung von Anfang an“, das in

verschiedene Bildungsbereiche unterteilt ist:

1.Korper
2.Grundthemen des Lebens

3. Sprache
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4. bildende und darstellende Kunst
5. Musik

6. Mathematik

7. Natur

8.Technik

Diese Bildungsbereiche bieten den Kindern wichtige Erfahrungsmaglichkeiten.
Hier setzen sich die Kinder in ein Verhéltnis zur Welt, zu Dingen, zu Personen und Phdnomenen —
immer in Verbindung mit ihrer inneren Welt.

Sich bilden heifit, sich ein Bild von der Welt machen.

Besonders wichtig ist uns das Bildungsprogramm beim Beobachten und Dokumentieren von
Bildungsprozessen. Hieraus ergibt sich die ganzheitliche Grundlage fiir unsere Arbeit mit den
Kindern.

Fiir die Dokumentation nutzen wir Lernmappen, die von jedem Kind eine Entwicklungsiibersicht
beinhalten. Diese sind im Kindergartenbereich fiir die Kinder und die Eltern frei einsehbar und
zugénglich. Zu den Beschéftigungen kommen noch Beobachtungsbdgen und Lerngeschichten
hinzu.

Auch unsere Entwicklungsgesprdache werden dokumentiert und im Biiro aufbewahrt.

Korper

»Bewegung ist eine elementare Form des Denkens!“

Gerd Schéfer

Gute Erndhrung und eine gesunde Umwelt, sichere Bindung und die Gewissheit zugehérig zu sein,
viel Bewegung und wohltuende Entspannung sind ebenso elementare Bestandteile, wie
Anerkennung, Wertschdtzung und die Erfahrung, teil haben zu kdnnen.

In unserer Einrichtung gibt es einen Mehrzweckraum, der von allen Kindern rege genutzt wird.
Dieser wird von Kindern im Alter von 0 — 4 Jahren als Bewegungsraum genutzt. Altere Kinder
nutzen die Turnhalle an der ehemaligen Schule in Kénigsborn. Es gibt einen festen Sporttag fiir
jede Gruppe. Dort kénnen die Kinder ihrem natiirlichen Bewegungsdrang nachkommen und

bekommen die Moglichkeit sich an verschiedenen Sportgerédten auszuprobieren.
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Des Weiteren bietet unsere schéne Auflenanlage eine gute Moglichkeit fiir Kinder, sich
auszuprobieren und die verschiedenen Bewegungsarten zu {iben oder sich zu entspannen. Hier
haben sie die Moglichkeit sich mit verschiedenen Materialien Bewegungslandschaften zu schaffen
und zu erproben. Gern nutzen wir die ortlichen Gegebenheiten in unserem nahen Umfeld, wie
unseren Park, um dem Bewegungsdrang der Kinder in natiirlicher Umgebung Rechnung zu tragen.
In unserer Region befinden sich mehrere Naturlehrpfade, welche wir fiir Naturprojekte rund um

den Wald nutzen.

Grundthemen des Lebens

»Kinder brauchen Wurzeln und Fliigel!“
Goethe

Bei uns sind Kinder zum ersten Mal in einer gréferen Kindergemeinschaft, wo alle die gleichen
Rechte und Moglichkeiten haben. Das sind die Wurzeln fiir kindgeméRes Erleben von Demokratie.
Entdecken von Gemeinsamkeiten und Unterschieden, vielseitiges Anerkennen von Rechten,
eigenstdndiges Bearbeiten von Konflikten, Ringen um das, was fair und was ungerecht ist, aber
auch das Vermitteln von Werten und Brauchtum unserer Gesellschaft ist der wichtigste Bestandteil

unserer Arbeit.

Erleben wollen wir dies, vor allem in der Freispielzeit, in der die Kinder Ort, Zeit, Raum und
Spielmaterial frei wéhlen kénnen! Hier findet vorwiegend das soziale Lernen statt!
Jedoch auch bei:

- gezielten Angeboten (Morgenkreis, Musik, Sport )

- Festen (z.B. Geburtstage, Fasching, Sommerfesten, Oma-und Opa- Tag)

- verschiedenen Projekten (z.B. Keiner ist zu klein zum Helfen!)

- Aktionstagen (z.B. Ausfliige ins Puppentheater, Arbeitseinsédtze auf dem Spielplatz mit

Kindern und Eltern, Tag der offenen Tiir, generationsiibergreifende Feste und Feiern, Treffen

von Eltern und Erziehern, gemeinsame thematische Abende)
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Sprache

»Die Grenzen meiner Sprache(n) sind die Grenzen meiner Welt“

Ludwig Wittgenstein

Kommunikation durchzieht kindliches Handeln tiberall und jederzeit.

Das Aufwachsen der Kinder in einer Mediengesellschaft bedeutet unter anderem, Bilder und Texte,

gesprochene und geschriebene Sprache in hoher Dichte, schneller Abfolge und variierenden

Erscheinungsformen zu erleben und friihzeitig von Mehrsprachigkeit umgeben zu sein. Sprachliche

Bildungsprozesse herauszufordern, ist daher eine umfassende Aufgabe der pidagogischen Arbeit.

Kommunikative Anreize werden bei uns vielfdltige angeboten:

Gesprédche mit einzelnen Kindern oder in der Gruppe,

verschiedene Kreis, Sing- und Tanzspiele,

Reime, Verse, Fingerspiele, Gedichte sprechen und lernen

Bilderbiicher, Geschichten und Mérchen horen und nacherzihlen

erfahren Sprache als Ausdruck von Gefiihlen, Haltungen und Einstellungen

erfahren, dass Gefiihle, Haltungen, Respekt und Bediirfnisse auch mit Mimik und Gestik
ausgedriickt werden kénnen

erste Erfahrungen mit Schrift durch verschiedene Medien sammeln

Laute und Lautverbindungen differenziert horen, Silben klatschen,

Sprache in téglichen Bereichen vielféltig einsetzen

sprachliche Férderung im tdglichen Bereich

regelmélige Besuche im Puppentheater Magdeburg und enge Zusammenarbeit mit den
Theaterpddagogen

Erfahrungen mit unterschiedlichen Medien, welche zum Erzéhlen oder Zuhétren anregen

Bildende und darstellende Kunst

»Nichts ist im Verstande, was nicht zuvor in den Sinnen war!*

Emilia Reggio
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Bei ihren Versuchen, die Welt kennen und verstehen zu lernen, beschreiten die Kinder ganz eigene
Wege und greifen hierbei zu den unterschiedlichsten Mitteln. Indem sie zeichnen, malen, Collagen
erstellen, mit plastischen Materialien (Ton, Knete, Sand...) oder mit Wasser und Papier
experimentieren, setzen sie sich mit ihrer Umwelt auseinander, verarbeiten ihre Erlebnisse und

verleihen dariiber hinaus ihren Eindriicken neuen Ausdruck.

Die Kinder sollen bei uns erste Materialerfahrungen mit Ton, Schere, Stiften, Kleister etc.,
verschiedene Gestaltungsformen kennenlernen und ihrer eigenen Ausdrucksmdéglichkeiten bewusst

werden.

Ganz wichtig ist uns: Jeder gestaltet so gut er kann , wie er mdchte und das wird anerkannt!

Musik

»Es gibt Bereiche der Seele, die nur durch die Musik beleuchtet werden!*

Zoltan Kodaly

Musizieren entwickelt bei den Kindern nicht nur die Feinheiten des Gehors und die Beherrschung
von Stimme oder Instrument, sondern hat Wirkung auf Geist und Seele. Musik fordert die kindliche

Intelligenz und die innere Ausgeglichenheit.

Aus diesem Grund sind bei uns im Kindergarten musische Angebote wichtig, wobei es uns um die
Entfaltung der kindlichen Empfindungs- und Ausdrucksmdglichkeiten geht. Ein Mittel dazu ist das
Singen. Uber die Stimme hinaus kann der ganze Kérper als Instrument genutzt werden. Dazu

nutzen wir z.Bsp. Klanggeschichten

Mathematik

Mathematische Grunderfahrungen lassen sich im Kindergarten nicht losgelést vom
Alltagsgeschehen und den Fragen des Kindes erarbeiten. GemaR dem Bildungsverstdndnis unseres

Bildungsprogramms konstruiert sich jedes Kind sein eigenes Bild von der Welt der Zahlen und

Mengen und der sich daraus ergebenden Symbole und Ordnungsstrukturen.

16



Fiir uns kommt es zuerst darauf an, die Freude der Kinder in der Begegnung mit der Mathematik zu
wecken. So verleihen wir den Aktivitdten des Alltags einen ,,mathematischen Stellenwert, indem

wir uns z.B. prézise ausdriicken, ,,Wir brauchen 5-Stiihle, fiir jedes Kind einen!*

Naturwissenschaftliche und technische Grunderfahrungen

»Das Erstaunen ist der Beginn der Naturwissenschaft!“

Aristoteles

Mit all seinen Sinnen erschlief’t sich das Kind seine Umwelt und es baut darauf erste
naturwissenschaftliche Erfahrungen und weiterfiihrende Fragestellungen auf. Viele der ,,Warum*-
Fragen des Kindes richten sich auf naturwissenschaftliche und technische Phdnomene. Das Kind
nimmt durch Beobachten, Beschreiben, Vergleichen und Bewerten seine belebte und unbelebte
Umwelt wahr. Es streift durch die Fachdisziplinen der Biologie, Chemie, Physik und Technik, nach

seiner eigenen Logik und ganz nach seinem Interesse.

Das Einbeziehen der belebten Welt — der Umgang mit Pflanzen, Menschen und Tieren — ist
traditioneller Bestandteil unserer Arbeit. Wobei die Beschéftigung mit Chemie und Physik noch
etwas ungewohnt ist, aber immer mehr in Projektarbeit und Aktionstagen Einzug erhdlt, da dies
gerade die Entdeckerfreude der Kinder trifft.

Hierbei richtet sich unsere Aufmerksamkeit auf den unmittelbaren, tdglichen Bereich und die
globale Umwelt.

Kinder sollen erforschen und erfahren, wie Materialien und Ressourcen sparsam eingesetzt werden
konnen, ohne den tdglichen Forscherdrang der Kinder einzuengen oder zu behindern.

Mit Kleinen GrolSes denken? Wir planen neue Projekte, welche Wissen zum Thema

»Nachhaltigkeit vermitteln.

Wer Verantwortung fiir Kinder iibernimmt, ist zu nachhaltigem Denken und Handeln

verpflichtet.
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4.2 Freies Spiel

»Spielen ist Lernen*

»Menschen arbeiten fiir ihr Leben. Arbeit zielt letztlich immer auf diesen Zweck.
Der Sinn des Spiels aber liegt im Spiel selbst. Spielen gehort unabdingbar zum Menschsein. Es
gibt seinem Leben Sinn iiber das Materielle hinaus. Wenn Menschen spielen, schaffen sie

Gemeinschaft und Kultur.“

Bildungsprogramm Sachsen-Anhalt

In der integrativen Kindertagesstdtte Konigsborn wird groen Wert auf eine ausgiebige Spielzeit mit
viel Bewegung fiir die Kinder gelegt.

Im Freien Spiel wenden sich die Kinder neugierig ihrer Umwelt zu, erfahren Neues und probieren
sich mit allen Sinnen aus. Sie machen somit ganzheitliche Erfahrungen, dabei sind sie fantasievoll
und nutzen ihren Koérper und dessen Ausdrucksmoglichkeiten in Bewegung, Mimik, Gestik und
Sprache. Spielen ist die wichtigste Tatigkeit der Kinder. Es ist die Form des Handelns, bei der sich
die Kinder in héchstem Male selbst bilden.

Sie sind durch das Spiel in der Lage einen eigenen Bezug zu bestimmten Themen und Situationen
zu finden und ihnen Sinn zu geben. Sie spielen Rollen nach oder geben Erlebtes im Spiel wieder.
Dabei verarbeiten sie Eindriicke und lernen fiir sich Strategien zu entwickeln um mit bestimmten
Situationen umzugehen. Eine spannende Art die Welt zu erleben.

Auch wir Pddagogen sind so manches Mal in die Welt der Kinder einbezogen.

Wir diirfen sie in ihrem Spiel ein Stiick begleiten, meistens jedoch beobachten wir ihr Spiel ohne
uns stérend einzumischen. Es ist eine grofle Herausforderung fiir uns Erzieher, allen Kindern in der
Tageseinrichtung das gemeinsame, selbststdndige Spielen zu ermdglichen.

Kinder haben die Gabe, zu jeder Zeit und tiberall und mit Allem ins Spielen zu kommen. Sie bilden
dabei oft einen ,,unsichtbaren Raum® um sich herum und versinken in ihr Spiel. Hier ist es wichtig,
die Kinder nicht in ihrem Spiel zu stéren, ihnen ihren eigenen Rhythmus zu erlauben und das Spiel
weder zu beenden oder zu zerreifen. Das ist in einer Gemeinschaftseinrichtung natiirlich nicht so
leicht umzusetzen. Wir sind jedoch bemiiht, den Kindern im Spiel so viel Freiraum wie méglich zu

geben und nur so wenig wie nétig einzugreifen.
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Erzieher beobachten die Kinder im Spiel und erkennen, wo wir sie unterstiitzen kénnen und wann
es sich storend auswirken wiirde einzugreifen.

Dies ist ein sehr sensibler Prozess und beruht auf jahrelanger Erfahrung. Wir greifen in das Spiel
nur ein, wenn physische oder emotionale Gefahren bestehen. Alle anderen Formen von
Einmischungen sind unangemessen.

Nur wenn die Kinder uns fragen, kdnnen wir mit ihnen Spielen. Dabei leiten wir Spielabldufe nicht
an oder bestimmen es — wir spielen auf Augenhthe mit den Kindern.

Fiir Erwachsene sind Spiele der Kinder oft unverstdndlich. Sie erscheinen ihnen manchmal sogar
belanglos, langweilig, unlogisch, unangemessen oder gar grausam.

Trotzdem ist es wichtig, das Spiel des Kindes zu respektieren — es ist ihre Sicht auf die Dinge.
Durch die vielen Facetten des Spiels probieren die Kinder sich aus, finden ihre Grenzen und leben
ihre Fantasien aus.

Es ist eine spannende Welt, die sich durch das Spiel erschlieft und wir als Erzieher/innen und Eltern
wissen doch selbst noch, wie schon es war, in diese Welt einzutauchen.

Also lassen wir doch unsere Kinder noch so lange wie méglich Kinder sein und spielen.

4.3 Vorschularbeit

Das Ubergangskonzegt Kindergarten — Grundschule

Waihrend sich die meisten Kinder auf die Schule und ihren neuen Status als Schulkind freuen,
mischt sich bei vielen Eltern in die Freude und den Stolz iiber ihr ,,grofes® Kind auch Traurigkeit,
Wehmut und Angst tiber das Ende eines unbeschwerten Abschnittes der Kindheit.
Fragen wie:

e Ist mein Kind auf die Schule vorbereitet?

e Was passiert im letzten Kindergartenjahr?

e Ist mein Kind bereit fiir die Schule?

beschéftigen sie, je ndher der Tag X kommt.
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Damit dieser Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule kein Bruch, sondern eine Briicke
wird, sehen wir unsere Einrichtung als Stiitzpfeiler, der die Kinder, aber auch die Eltern im letzten

Kindergartenjahr sanft, aber sicher in die Schule entl&sst.

Vorbereitung von Anfang an!

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt mit der Aufnahme des Kindes in die Kindertagessttte

und endet mit dem Eintritt in die Grundschule.

Schon ab dem ersten Tag wirken auf das Kind Lernprozesse ein, die es in seiner Entwicklung
beeinflussen. Wir holen es da ab, wo es steht, d.h. wo sein sozialer, sprachlicher, individueller,
motorischer und kognitiver Entwicklungsstand ist.

Zu Beginn seiner Kindergartenlaufbahn steht fiir das Kind die Integration in die Gruppe im
Vordergrund. Es soll sich wohlfiihlen, erst dann ist es lernbereit. Erzieher, Eltern und &ltere
Kindergartenkinder helfen dem Kind, den Kindergartenalltag zu meistern. Um dem Kind Sicherheit

und Geborgenheit zu geben, ist ein regelméaRiger Besuch der Einrichtung von grofer Bedeutung.

Ziele von Anfang an:
e In einer altersgemdfen ganzheitlichen Férderung im motorischen, sozialen, kognitiven und
emotionalen Bereich werden Bildungsanreize geschaffen.
e Die Kinder werden bei der Entwicklung eines positiven Selbstbildes, Selbstvertrauen und
Selbststdndigkeit unterstiitzt und herausgefordert.
e Die Kinder werden zur Losung komplexerer Aufgabenstellungen herausgefordert und

erhalten dabei von den Erzieherinnen die notwendige Unterstiitzung.

Dies wird in unserer Einrichtung erreicht durch z.B.:
ABC Club
Projektarbeit
Wochenpldne

Morgenkreis — Motzrunde (Beschwerdemanagement)
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Wann muss ein Kind in die Schule

Im Schulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt wird im § 37 der Beginn der Schulpflicht festgelegt.
Dort heifSt es im Absatz 1 Satz 1: ,,Kinder, die bis zum 30. Juni das 6. Lebensjahr vollenden, werden

mit Beginn des folgenden Schuljahres schulpflichtig.“

Mit dieser Festlegung verbinden sich Regelungen zur Anmeldung der Lernanfanger in den
Grundschulen, der drztlichen Untersuchung durch den Jugendarzt beim Gesundheitsamt und dem
Feststellen des Entwicklungsstandes der Kinder, zum Zeitpunkt der Einschulung durch den
Schulleiter bzw. durch die Schulleiterin. (RdErl. des MK. Vom 26.01.2004, SVBI.LSA S.33)

Was erleben die Schulanfinger in ihrem letzten Kindergartenjahr?

Besonders in ihrem letzten Kindergartenjahr ist es fiir die Kinder wichtig, dass sie sich als die
Groflen und Wissenden in der Kindertagesstétte erleben diirfen. Durch altersgerechte,
gruppeniibergreifende sowie gruppeninterne Angebote, Projekte, Kurse und Aktivitdten erfahren die
Schulanfénger eine gesonderte und besondere Férderung. Diese sind ganz darauf ausgerichtet
soziale, kognitive, motorische und motivationale Kompetenzen zur Schulreife zu erlangen.
Besondere Aktivitédten:

e Verantwortung fiir persénliche Dinge

o Ausfliige (Puppentheater, Ausfliige in unsere engere Region)

e Verkehrserziehung

e Fahrten mit Bus, Bahn und Stralenbahn

e Sprachférderung

o Auffithrungen im sozialen Umfeld der Kindertagesstitte

e gesonderte Stellung der Schulanfanger ( ABC Club)

e Erfiillung von komplexen Aufgaben (kleine Auftritte, Feste vorbereiten)

e wechselnde und neue Aufgabenstellung (Federtasche, Hefter, kleine Mappe bzw. Rucksack)

e Abschlussfeier

e Abschlussfahrt nach Thale
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Zusammenarbeit Kindertagesstétte — Grundschule

Um den Wechsel in die Grundschule fiir die Kinder zu einem sicheren Ubergang zu gestalten,
arbeiten wir eng mit der Grundschule zusammen. Fiir diese Zusammenarbeit lassen wir einen
Kooperationsvertrag mit den Kontaktschulen entstehen. Zu Beginn des Schuljahres nehmen die
Grundschulen zu uns Kontakt auf.
Dieser gestaltet sich wie folgt:

e mehrmalige Besuche einer Lehrerin

e Teilnahme am Schnupperunterricht

e Teilnahme am Tag der offenen Tiir

o friihzeitige Elternabende, gestaltet durch die Grundschule

e Teilnahme von Erzieher an der ersten Elternversammlung in der Grundschule

e Elternstammtisch zum Thema ,,Vorschularbeit*

Liebe Eltern,

wir als Bildungseinrichtung gehen mit Thnen eine Erziehungspartnerschaft ein, d.h. wir beobachten
gemeinsam die Entwicklung des Kindes, tauschen uns aus und geben Impulse. Wir miissen dem
Kind geniigend Zeit einrdumen, ein Schulkind zu werden. Das Kind wird vor viele neue
Herausforderungen gestellt sein, deshalb ist es wichtig, es schon friih im sozial-emotionalen Bereich
zu fordern. Es sollte bis zu diesem Zeitpunkt die fiir den Schulalltag unbedingt erforderliche
Handlungskompetenz entwickelt haben, so dass es sich selbst als kompetentes Schulkind empfindet
und somit in der Lage ist, kleinere Probleme selbststdndig zu bewéltigen.

Nur ein mutiges und selbststdndiges Kind wird die Schule als ,,Wohlfiihlort“ empfinden und seinen

Weg mit Freude gehen.

5. Beobachtung, Dokumentation und Entwicklungsgespridche

Die Beoabchtung der Entwicklung der Kinder und die Wahrnehmung der Themen, fiir die sie sich
interessieren, sind Ausgangspunkt zielgerichteter Bildungsarbeit. Eine in diesem Sinne entstandene

reflektierende Beobachtung befahigt die pddagogischen Fachkréfte die Moglichkeiten und Stérken,
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Ideen und Interessen, Erfahrungen und Problemlosestrategien der Kinder wahrzunehmen und die

Kinder in ihrem Bildungsprozess zu begleiten und unterstiitzen.

Die Dokumentation der Beobachtung macht die kontinuierliche und aufeinander aufbauenden
Entwicklungsschritte jedes einzelnen Kindes nachvollziehbar und erméglicht, diese zu unterstiitzen

und zu tiberpriifen.

Die Entwicklung des Kindes wird fortlaufend von der Aufnahme bis zum Ubergang in die Schule

dokumentiert. Dies geschieht durch die Lernmappe (Portfolio) eines jeden Kindes.

Jedes Kind hat ein Recht auf eine qualitativ hohe Bildung und eine optimale Entwicklung. Lernen
kann ein Kind nur in einer Umgebung, wo es sich wohl fiihlt. Hierfiir ist die gemeinsame
Betrachtung der Entwicklung eines Kindes und der Austausch zwischen Eltern und pddagogischem
Personal ausschlaggebend.

Ein Entwicklungsgespréch richtet sich grundsatzlich an alle Eltern. Es ist ein Angebot der KITA
das Eltern auf freiwilliger Basis annehmen konnen. Es ist eine Kooperation auf hohem Niveau, die
das Kind mit seinen Fortschritten und Stédrken in den Mittelpunkt stellt. Der gemeinsame Blick geht
auf das Wohlbefinden, die Interessen und Stiarken des Kindes, sowie auf die Themen , welche das
Kind gerade beschéftigt. Eltern und das p&ddagogische Personal betrachten gemeinsam die
Fortschritte und Entwicklungsspriinge und nutzen die Moglichkeit iiber Stagnation, Verzogerung
und Riickschritte zu sprechen. Eltern und das paddagogische Personal haben die Moglichkeit
unterschiedliche Perspektiven darzulegen und gemeinsame Entwicklungsziele fiir einen ldngeren
Zeitraum zu vereinbaren. In einem Entwicklungsgesprdch darf keine Bewertung oder eine
Diagnostik stattfinden. Ebenso muss auf den Vergleich mit anderen Kindern verzichtet werden.
Entwicklungsgesprdche finden einmal im Jahr statt, sie sind ergebnis- und zielorientiert.

Dem pddagogischen Personal ist der Dialog mit den Eltern sehr wichtig. Eltern bekommen die
Moglichkeit sich, mit Hilfe eines Fragebogen, auf das Entwicklungsgespdch vorzubereiten. Ziele
und Ergebnisse eines Entwicklungsgesprdaches werden in einem Protokoll festgehalten. Durch den
Feedbackbogen reflektieren Sie als Eltern die Qualitdt des Entwicklungsgespréachs. Kritik wird als

konstruktiv gesehen, iiber ein Lob freuen wir uns sehr.
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Fiir ein Entwicklungsgesprdach (EG) werden folgende Formen genutzt:

* Der rote Faden — EG nach Tagesablauf, besonders im U3-Bereich

* Videographie — besondere Situation angesprochen

* Entwicklungsbriefe — alle Bildungsbereiche werden im Brief angesprochen

» verschiedene Moglichkeiten aus dem Interessenbereich der Kinder, Kértchen, Fotos

e Lernmappe, Fotos, Lieblingsspielzeug in der KITA werden als unterstiizendes Material

genutzt

Mochten Sie mehr wissen, sprechen Sie uns gern an. Wir stellen Thnen gern unseren Leitfaden fiir

Entwicklungsgespréache zur Verfiigung.

6. Qualitatsentwicklung

Um den uns anvertrauten Kindern eine bestmogliche Entwicklung zu ermdéglichen, ist uns eine
qualtitativ hochwertige padagogische Arbeit wichtig. Deshalb setzen wir uns fiir alle Bereiche
unserer Arbeit Ziele und legen fest, wie wir diese gemeinsam erreichen kénnen. Die kontinuierliche
Weiterentwicklung unserer Konzeption gehort ebenso dazu und sichert deren Aktualitdt sowie die

Zufriedenheit der Eltern und Kinder.

Eine gelebte Elternpartnerschaft hat fiir uns einen hohen Stellenwert und ist ein weiteres
Qualitédtszeichen unserer Einrichtung. In vielféltigster Form schaffen wir Moglichkeiten der
Begegnung mit Eltern. So fordern wir das gegenseitige Verstdndnis und Vertrauen und profitieren

von unterschiedlichen Kompetenzen und Sichtweisen.

Eine gute Teamarbeit, die sich an den Kompetenzen der einzelnen Fachkréfte orientiert, sowie die
kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Fachkompetenzen ist ein weiteres wichtiges
Qualitdtsmerkmal. Fiir eine gelingende pddagogische Arbeit sind ein stetiger Austausch sowie die

Reflexion des eigenen pddagogischen Handelns ein grundlegender Baustein.

Um die Abldufe in unserer Kindertagesstétte transparent zu machen, sollen die einzelnen

Prozessabldufe in einem einrichtungseigenen Qualitdtshandbuch beschrieben werden.
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7. Kinderschutz

Der Schutz des Kindeswohls gehort zu den elementarsten Aufgaben unserer Arbeit. Wir schaffen
mit einem Kinderschutzkonzept und qualifizierten Fachkréften einen guten Rahmen zur Pravention
und zur schnellen Intervention im Akutfall. Alle pddagogischen Fachkrédfte sind dariiber informiert.
Damit ist es auch selbstverstdndlich, dass in unserer Einrichtung ausschlieflich Personen arbeiten,
die gemdll § 72a SGB VIII nicht vorbestraft sind.

Mochten Sie mehr zum Thema Kinderschutz wissen, lesen Sie unser Kinderschutzkonzept.

8. Kinderrechte und Partizipation

Jeder Mensch hat Rechte. Auch Kinder haben Rechte. Ebenso wie Erwachsene sind sie
Grundrechtstrdger und haben ein Recht darauf, sich und ihre Personlichkeit frei zu entfalten und vor
Diskriminierung geschiitzt zu werden oder sich eine eigene Meinung bilden zu diirfen, sowie diese
frei zu dufern. Ihnen ist es allerdings nicht mdglich ihre Rechte gleichermaflen wie Erwachsene

einzufordern und durchzusetzen.

Wir achten die Rechte der Kinder

,Kinder von Beginn an, aktiv zu beteiligen, bedeutet sie von Beginn an als vollwertige und
kompetente Menschen anzuerkennen. Wir miissen fiir sie von Anfang an Rahmenbedingungen und
Strukturen schaffen, in denen sie selbstbestimmt und eigenverantwortlich handeln, entscheiden und

mitgestalten konnen. “

Kari Bischof-Schiefelbein, zertifizierte Pddagogische Fachberatung und Multiplikatorin fiir

Partizipation und Engagementférderung

> Wie konnen Kinder im Kita-Alltag mitbestimmen?

Partizipation bedeutet Beteiligung und Mitbestimmung von Kindern. Hier gilt es, alle Kinder in
ihrer Individualitdt zu fordern und ihren Bediirfnissen gerecht zu werden. Gleichwohl wird ein
Grundstein fiir das demokratische Verstdndnis gelegt. Partizipation kann auch schon im
Kindergartenalter erfolgen. Die Meinung von Kindern wird dabei in alltdgliche Situationen und

Entscheidungen einbezogen.
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Eine wichtige Voraussetzung fiir die Partizipation in der Kindertagesstitte ist eine offene
padagogische Einstellung. Die pddagogischen Fachkréfte miissen den Kindern geniigend Freiraum
geben, um sich selbstbestimmt entfalten zu kénnen. Das Kind steht dabei immer im Fokus des

Interesses.

Ein weiterer Grundstein von Mitbestimmung in der Kita ist der respektvolle Umgang miteinander.
Alle Kinder miissen erleben, dass ihre Meinungen von padagogischen Fachkrdften und den anderen
Kindern respektvoll behandelt werden. Erst wenn Kinder begreifen, dass ihre Meinung und ihre

Mitwirkung gefragt sind, kénnen sie lernen, selbstwirksam zu agieren.

> Demokratie erlernen ist ein Prozess

Die Beteiligung und Mitbestimmung von Kindern ist ein andauernder Prozess. Dieser wird von den
pidagogischen Fachkriften gemeinsam mit den Kindern umgesetzt. Dabei werden konkrete
Alltagssituationen, wie die Planung des Tages oder die Raumgestaltung, mit den Kindern
zusammen betrachtet. Gemeinsam wird iberlegt, wie die Ideen der Kinder integriert werden
konnen, wer welche Aufgaben iibernehmen kann, welche festen Regeln und Rahmenbedingungen
gelten.

Gleichwohl sind die ausgehandelten Vereinbarungen nicht feststehend. Die Erzieherinnen und
Erzieher stehen vor der Aufgabe, feinfiihlig auf Verdnderungswiinsche der Kinder zu reagieren und

gegebenenfalls weitere demokratische Prozesse zu aktivieren.

> Wie kann Partizipation in der Kita erfolgreich umgesetzt werden?

* Alle, Kinder und Erwachsene, gehen respektvoll miteinander um.

e Kinder diirfen in allen Bereichen in der Kita mitbestimmen, die sie selbst betreffen.

* Bei Entscheidungen wird {iber Konsens- und Mehrheitsverfahren abgestimmt.

* Es finden Beteiligungsprojekte zu ausgewdhlten Themen statt.
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* Péddagogische Fachkréfte haben bei allen Aktionen die Aufgabe der Moderation.

* Es findet eine partizipative Teamfortbildung fiir eine langfristige Kita-Entwicklung statt.

9. Erziehungs-und Bildungsparnterschaft

Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland, Artikel 6
» --- (2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und die zuvérderste

ihnen obliegende Pflicht ...*

In den Familien erwerben die Kinder grundlegende Dinge, die fiir ihr Leben wichtig sind. Somit
sind die Eltern die ,Spezialisten“ fiir ihre Kinder. Eine gute Zusammenarbeit zwischen dem
padagogischem Fachpersonal und den Eltern ermdglicht die bestmégliche Bildung und Entwicklung
des Kindes.

Die Zusammenarbeit mit Eltern ist ein fester Bestandteil unserer pddagogischen Arbeit und
Voraussetzung, um die Kinder zu verstehen und ihre individuellen Entwicklungsschritte begleiten

zu konnen. Ohne Eltern geht es nicht.

Um gelingende Erziehungs- und Bildungspartnerschaft zu garantieren nutzen wir verschiedene

Moglichkeiten:

* gemeinsame und generationsiibergreifende Feste und Feiern

* Elternabende (fiir die gesamte Kindertagesstétte)

* Elterngespréache

* Entwicklungsgesprdche

*  Gesprache mit Eltern, Therapeuten und zustédndigen Sachbearbeitern (Integration)
* gemeinsame Eltern-und Teamabende zu verschiedenen Themen

* Elternstammtische (interne Treffen der einzelnen Gruppen)

* gemeinsame Arbeitseinsédtze Eltern, Team und Forderverein

« gemeinsame Ausfliige mit den Vorschulkindern und deren Eltern

* Bastelnachmittage zu verschiedenen Themen
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Gern gehen wir auf Elternwiinsche und deren Vorschldge ein und nehmen diese in unseren

Verantstaltungsplan mit auf. Wir freuen uns iiber Eltern, welche sich wertschédtzend mit einbringen.

Dem KiFoG, §19, Abs.4 entsprechend, iibernimmt das Kuratorium in der Kindertagesstétte
folgende Aufgaben:
* die Beratung der Grundsdtze fiir die Bildungs- und Erziehungsarbeit
» die Beratung der Grundsétze fiir die Aufnahme von Kindern in die Kindertagesstétten
* Anhorung zu Festlegungen der baulichen Beschaffenheit, sowie rdumliche und sachliche
Ausstattung
e Unterstiitzung des Trdgers bei der Bemiithung um ausreichende und qualifizierte Besetzung
der KITA
e Beratung im Rahmen des Anhorungsverfahrens zu Kostenbeitrdgen
* Beteiligung zur Beantragung von Ausnahmegenehmigungen
* Informationen der Eltern

e Zustimmung zu Schliefzeiten und der Konzeption

Der Gemeindeelternvertreter ist von der Gemeinde bei allen die Betreuung der Kinder betreffenden

Fragen zu beteiligen.

Aufgaben der Elternsprecher maflgebend ist hier das Kif6G § 19, Abs. 1 und § 22a SGB VIII

Mindesaufgabe der Elternsprecher:
e Feststellung der Wiinschen
e Informationen an die Eltern der jeweiligen Gruppen

e Verbindung zwischen Kuratorium, Gemeindeelternvertreter

10. Beschwerdemanagement

Jeder ist mal unzufrieden! Ein wichtiger Pfeiler der Demokratie ist das Recht sich zu beschweren.
Wenn Kinder, Eltern und Teammitglieder einen Hinweis, eine Anregung oder eine Beschwerde

vorbringen, freuen wir uns iiber konstruktive Kritik. Fiir Hinweise, Anregungen und Beschwerden
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die respektvoll, wertschétzend und klar kommuniziert werden, sind alle Teammitglieder offen. Mit
Ihnen gemeinsam suchen wir nach Losungen im Rahmen unserer Moglichkeiten und im Interesse
und Wohle der Kinder.

Eltern, Teammitglieder und Kinder haben gleichermafen das Recht auf die AuBerung von
konstuktiver Kritik. Wir méchten Kindern, Eltern und Mitarbeitern die Gewissheit vermitteln, das
Beschwerden Gehér finden und ernst genommen werden. Natiirlich freuen wir uns auch sehr tiber
ein Lob.

Kinder miissen vor allem die Moglichkeit haben, sich iiber Erwachsene zu beschweren. Sie kénnen
dies sowohl iiber die Eltern tun, als auch iiber die entsprechende Fachkraft, eines Teammitglieds
ihres Vertrauens oder direkt bei der Leitung. Kinder, Eltern und Teammitglieder miissen wissen,
dass die Biirotiir jederzeit fiir sie offen steht und ihnen zugehért wird.

Weiterhin steht Eltern und Teammitgliedern unser Beschwerdemanagement zur Verfiigung. Im
freizuginglichen Garderobenbereich finden sie einen Beschwerdebogen mit dazugehdrigem
Postkasten. Der Beschwerdebogen gibt Eltern und Teammitgliedern die Méglichkeit, sich offen
oder anonym zu beschweren. Nach Eingang des Beschwerdebogens wird die Beschwerde im Team
besprochen und zeitnah ein Termin mit den Eltern vereinbart. Anonyme Beschwerden werden,
offenen Beschwerden gleichgesetzt und mit der gleichen Dringlichkeit bearbeitet und besprochen.
Gemeinsam wird nach einer Losung gesucht oder feststehende Regeln besprochen. Beschwerden
von Teammitgliedern werden je nach Wunsch erst mit der Leitung und dem Team besprochen,
Losungsvorschldge erortert und Festlegungen getroffen.

Der Leitung und den pidagogischen Fachkréften verlangt das Beschwerdemanagement ein hohes

MafR an Reflexionsbereitschaft und Professionalitat ab.

11. Kooperation mit anderen Institutionen und Bildungspartnern

Uns als piddagogische Fachkrifte ist es wichtig, den Kindern vielfdltige Erfahrungen in
unterschiedllichen Lernfeldern zu vermitteln. Daher ist der Austausch mit anderen Institutionen ein
wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Auf Grund dieser vielféltigen Vernetzung erweitern wir unsere
eigene Fachkopmpetenz. Die Kinder lernen ihr Umfeld besser kennen und sammeln

Lebenserfahrungen. Eng arbeiten wir mit folgenden Institutionen zusammen:
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mit Eltern:

im direkten Kontakt
mit den Elternvertretern und dem Gemeindeelternvertreter

Forderverein der Kindertagesstdtte Kénigsborn

mit Ansprechpartnern innerhalb der Gemeinde Biederitz

den zustdndigen Mitarbeitern fiir KITA und Schule der Gemeinde Biederitz

anderen Kindertagesstidtten und den Horteinrichtungen
Grundschule Biederitz und Grundschule Gerwisch
verschiedenen Betrieben und Gewerbetreibenden
Bereichspolizei der Gemeinde Biederitz
Gemeindeblatt

Freiwillige Feuerwehr

Imkerverein

Heimatverein Kénigsborn

mit anderen Institutionen

Fachberatungen des Landkreises Jerichower Landkreises
Jugendamt/Fachaufsicht

Netzwerk Frithe Hilfen

Sozialamt (Integration)

Gesundheitsamt

Unfallkasse Zerbst

Jugendzahnérztlicher Dienst

Verschiedene Pressestellen

Verschiedenen Kindertagestitten

Friihforderstelle

Ergotherapie

Logopédie

DRK - Bundesfreiwilligendienst

verschiedene Ausbildungsstétten fiir die Erzieherausbildung
Puppentheater der Stadt Magdeburg und deren Theaterpddagogen
verschiedenen Betrieben

Museum und Dom
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e Zooschule ,,Hexentanzplatz Thale“

 verschiedene Dozenten fiir Fortbildungen

12. Offentlichkeitsarbeit

Information schafft Vertrauen. Offentlichkeitsarbeit schafft Transparenz und Darstellung nach innen
und aulen. Deshalb md&chten wir Ziele nachvollziehbar und unsere Stdrken erkennbar machen.
Eltern und Kooperationspartner sollen erfahren, was wir leisten kénnen und wollen und welche

Ideen in die Tat umgesetzt werden.

Den Informationsfluss erreichen wir z.B. durch

* unsere Konzeption

¢ Aushénge und Informationsbriefe

* gemeinsame Nachmittage mit Eltern

e Zusammenarbeit mit Dritten

e Zeitungsartikel

e Feste und Feiern

* Présentation und Unterstiitzung bei Festen und Feiern innerhalb der Gemeinde Biederitz

e einem Kinderdorffiihrer durch unseren Heimatort Kénigsborn

Informieren Sie sich gern in der Kindertagesstitte Kénigsborn iiber unsere Offentlichkeitsarbeit

13. Personal- und Personalentwicklung

Jede Fachkraft besucht Fortbildungen, ausgewdhlt nach personlichen Interessen und Belangen der
Einrichtung. Die jeweiligen Fachkréfte bringen neue Anregungen und Impulse mit ins Team.
Teamfortbildungen finden nach Absprache mit dem Trdger, in der Kindertagesstdtte Konigsborn
oder in entsprechenden Institutionen statt. Um neuen, gesellschaftlichen Entwicklungen und
strukurellen Herausforderungen sowie personlichen Interessen gerecht zu werden, finden

regelmdfig Dienstberatungen und Gesprache zwischen Teammitgliedern und der Leitung statt.
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Zu ausgewdhlten Themen ziehen wir externe Berater, Dozenten und Fachpersonal hinzu. Diese
Malnahmen helfen uns, unsere pédagogische Arbeit kontinuierlich weiter zu verbessern und zu
entwickeln. Neue wissenschaftliche Erkenntnisse finden so Eingang in unsere Arbeit.

14. Schlusswort

Wir freuen uns darauf, Thre Kinder ein Stiick ihres Lebens begleiten zu diirfen. Dabei sollen sich
Kinder und Eltern gliicklich und geborgen fiihlen.

Wir wiinschen uns ein vertrauensvolles Miteinander und Zeit fiir Begegnungen im Kindergarten.

Ihr Team der Kindertagesstatte Konigsborn
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Tragerleitbild fiir die kommunalen Kindertageseinrichtungen der
Gemeinde Biederitz

1. Die Kindertageseinrichtungen leisten ein Familien ergidnzendes Angebot und
beriicksichtigen in ihrer Arbeit die Wiinsche, Bediirfnisse und Interessen der Familien.

* Eltern als wichtigste Partner fiir die Fachkrifte der Tageseinrichtungen
e Arbeit mit dem Elternkuratorium

2. Die Kindertageseinrichtungen erfiillen einen eigenstdndigen alters- und
entwicklungsaddquaten Betreuungs-, Bildungs- und Erziehungsauftrag und formulieren
diesen in einer padagogischen Konzeption.

* Altersgerechte Férderung der Gesamtentwicklung des Kindes
* Forderung von sozialen Kompetenzen

e Orientierung an Interessen, Themen und Wiinschen der Kindes
*  Weiterentwicklung der Konzeption

3. Die Tageseinrichtungen arbeiten kindorientiert.

e COrientierung an Interessen, Wiinschen, Bediirfnissen und Themen der Kinder

e ganzheitliche Férderung

e Forderung zur eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit
* Partizipation/ altersgerechte Ubernahme von Verantwortung

e Mitbestimmung des Alltags in Kindertageseinrichtungen

4. Die Kindertageseinrichtungen arbeiten nachfrageorientiert.

e im Rahmen freier Kapazitdten kann zwischen den Einrichtungen gewéhlt werden
e im Rahmen freier Kapazitdten kénnen Kinder auflerhalb der Gemeinde aufgenommen
werden

5. Die Kindertageseinrichtungen arbeiten qualititsbestimmt.

* Qualitétsfeststellung

* Wahl und Arbeit mit einem Qualitdtsmanagement

e Mitarbeiter akzeptieren dies als Bestandteil ihrer Arbeit
* Leiterinnentagung

* Kinderschutzfachkraft

6. Die Kinderschutzfachkraft arbeiten nach einheitlichen Strukturen, bewahren aber dabei
ihre Individualitit.

* einheitliche Strukturen und Verfahrensweisen in folgenden Punkten:
Beschwerdemanagement, Weiterbildungskonzept

e Individualitét in folgenden Punkten: paddagogisches Konzept, Umsetzung des Bildungsplans,
Profilgebung



7. Die Kindertageseinrichtungen arbeiten transparent.

e nach auBen: Offentlichkeitsarbeit, Elternarbeit
* nach innen: Trdger mit den Kindertagesstdtten, Kindertagesstdtten untereinander, Teams
untereinander

8. Die Kindertageseinrichtungen arbeiten mitarbeiterorientiert.

e Mitarbeiter als wichtigste Ressource des Trégers fiir das Erreichen des Erziehungs- und
Bildungsauftrages

e stdndige Weiterqualifikation/ Supervision nach Bedarf

e Fachberatung

* Gesundheitsmanagement

9. Kindertageseinrichtungen arbeiten gemeinwesenorientiert.

¢ Kooperationen mit anderen Einrichtungen

« altersgerechte Ubernahme von Verantwortung bei Kindern
e Forderung der Partizipation der Kinder

e Kooperation mit Grundschulen

10. Die Kindertageseinrichtungen arbeiten nach dem aktuellen Bildungsplan und dem
aktuellen Kinderforderungsgesetzes des Landes Sachsen — Anhalts.

e Arbeit nach den Bildungsbereichen

¢ Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Kinder
e Anfertigung von Portfolios

* Entwicklungsgespréache



Hausordnung - Kindertagesstitte Konigsborn

1. Aufnahmebedingungen

1.1 Voraussetzung fiir die Aufnahme des Kindes in die Kindertagesstitte ist ein rechtskraftiger
Betreuungsvertrag.

1.2 Vor Aufnahme des Kindes ist eine drztliche Untersuchung erforderlich. Mit einer Bescheinigung
muss bestétigt werden, dass fiir den Besuch der Kindertagesstétte aus drztlicher Sicht keine
Bedenken bestehen. Die Bescheinigung sollte nicht &lter als drei Wochen sein.

1.3 Kinder miissen bei der Aufnahme in die Kindertagesstitte gegen Masern geimpft sein. Der
Masernimpfschutz muss der Kita vorgelegt werden. Ein Impfschutz nach den Empfehlungen des
Sozialministeriums wird empfohlen — Infektionsschutzgesetz §35

2. Offnungszeiten

2.1 Die Kindertagesstétte ist montags bis freitags von 6:00 — 17:00 Uhr ge6ffnet.
Der Tréger behilt sich Schliellzeiten vor, die mindestens 6 Monate vorher bekannt gegeben
werden.

2.2 Das Kind sollte, wenn es in der Kita friihstiickt, bis spatestens 7:45 Uhr gebracht werden.
Kinder, die bereits gefriihstiickt haben, kénnen ab 8:30 — 9:00 Uhr gebracht werden.
Mittagskinder sind bis spétestens 12:00 Uhr abzuholen, um die Ruhepause der anderen Kinder
nicht zu storen.

2.3 Die Kinder werden von 6:00 — 8:00 Uhr und von 16:00 — 17:00 Uhr in Sammelgruppen betreut.

2.4 Die Kinder sind bis spatestens zur Schliefzeit um 17:00 Uhr abzuholen.

3. Bringen und Holen

3.1 Die Aufsichtspflicht in der Einrichtung beginnt bei der Ubergabe des Kindes an die Erzieher
und endet mit der Ubergabe des Kindes an den Erziehungsberechtigten oder dem
Bevollmachtigten.



3.2 Soll das Kind von einer anderen, vom Erziehungsberechtigten beauftragten Person abgeholt
werden, muss eine Vollmacht des Personenbevollméchtigten mit der Angabe des Namens
vorliegen, wenn dieser von den Dauervollmachten, die bestehen, abweicht. Dies gilt auch fiir
dltere Geschwisterkinder. Der Abholberechtigte muss sich ausweisen kénnen.

3.3 Der Versicherungsschutz fiir Ihr Kind beginnt mit dem Einchipen und endet mit dem Auschipen.
Kinder diirfen nicht chipen! Fiir Fehler, welche beim Ein-/ Auschipen auftreten, iibernehmen
wir keine Haftung.

3.4 Bei Festen innerhalb und auflerhalb der Kita, an denen die Eltern teilnehmen, liegt die
Aufsichtspflicht bei den Eltern. Kinder, welche bei Festen nicht von ihren Eltern beaufsichtigt
werden, werden von einer pddagogischen Fachkraft im Gebaude betreut.

4. Erkrankung und Fehlzeiten des Kindes

4.1 Kinder die an einer iibertragbaren Krankheit leiden oder krankheitsverdachtig sind (bzw. bei
entsprechenden Krankheiten von Angehérigen der Wohngemeinschft des Kindes), diirfen die
Kindertagesstétte nicht besuchen. Ausnahmen bediirfen der ausdriicklichen arztlichen
Zustimmung. Im Krankheitsfall ist unverziiglich die Kita zu benachrichtigen.

4.2 Fiir die Wiederaufnahme in die Kindertagesstétte nach einer meldepflichtigen Infektions-
krankheit ist eine drztliche Bescheinigung notwendig (z.B. Mumps, Masern, Rételn, Scharlach,
Windpocken, Bindehautentziindungen, infektiése Darm-/ Durchfallerkrankungen).

4.3 In dringenden Féllen (z.B. akute Erkrankungen oder nach einem Unfall) wird durch die
Kindertagesstétte eine drztliche Notversorgung eingeleitet. Fiir den Fall der Nichterreichbarkeit
der Erziehungsberechtigten muss eine Notfalladresse hinterlassen werden.

4.4 Bei Verdacht auf eine Erkrankung des Kindes kann die Fachkraft in der Kita zum Schutz der
anderen Kinder verlangen, dass das Kind vor einer weiteren Betreuung einem Arzt vorgestellt
wird.

4.5 Die Eltern werden von den Erziehern benachrichtigt, wenn das Kind Krankheitssymptome
erkennen ldsst und abgeholt werden soll.
Verldsst das Kind mit einer Temperatur von 38,5°C die Kita, darf es die Kita wieder besuchen,
wenn es 48 Stunden Fieberfrei war.

5. Medikamente

5.1 Medikamente werden in der Kindertagesstédtte nur in besonderen Ausnahmeféllen verabreicht
(Fieberkrampf, Diabetes). Diese Medikamente werden nur mit drztlicher Bescheinigung mit
Angabe der Dosierung, der zeitlichen Folge und Zeitdauer gegeben. Des Weiteren muss eine
schriftliche Erméachtigung der Eltern zur Medikamentengabe durch die Erzieher vorliegen
(entsprechende Protokolle liegen in der Kita vor und kénnen ausgehédndigt werden).



6. Sicherheit

6.1 Die Sicherheit der Kinder hat hochste Prioritit! Daher ist insbesondere darauf zu achten, dass
die Haupteingangstiir sowie das Tor zum Aufenbereich nach dem Betreten bzw. nach dem
Verlassen der Kita immer verschlossen werden.

Auf dem Parkplatz gilt Schrittgeschwindigkeit!

6.2 Die Kinder brauchen festes Schuhwerk. Dies gilt auch fiir Hausschuhe als auch fiir Sommer-
schuhe. Bitte kennzeichnen Sie alle Sachen Ihrer Kinder.

6.3 Fiir die Beschddigung oder dem Verlust von Bekleidung haftet die Kita nicht. Fiir Sachen wie
Spielzeug, CD's oder &hnlichem, welches Kinder mit in die Einrichtung bringen, wird keine
Haftung tibernommen. Kinder diirfen kein digitales (Fotoapparat, Handy, 0.4.) Spielzeug mit in
die Kita bringen.

6.4 Aus Sicherheitsgriinden sollen die Eltern darauf achten, dass die Kinder keine Hosentréager,
Schliisselanhédnger, Ketten, etc. anhaben.

6.5 Die in der Kita deponierten Waschebeutel sollen aus beschichtetem Stoff und nicht aus Plastik
sein.

6.6 In der Garderobe achten bitte alle Eltern mit auf Ordnung.
Kindersitze, Fahrradhelme, grofere Taschen oder Koffer konnen nicht am Garderobenfach
untergebracht werden. Bitte sprechen Sie das Kita-Personal an, dieses zeigt Thnen einen
geeigneten Platz.

6.7 Wir bitten Sie darum, Thr Handy in der Bring- und Abholzeit nicht zu benutzen.

6.8 Hunde gehoren nicht in die Kindertagesstatte und diirfen auch nicht im Eingangsbereich
angeleint werden.

7. Sonnencreme

7.1 Die Verantwortung fiir einen ausreichenden Sonnenschutz am Vormittag verbleibt bei den
Eltern. Die Kinder sind daher mit einem ausreichend hohen Sonnenschutz in der Kita
abzugeben.

Ein Nachcremen erfolgt durch das pddagogische Personal am Nachmittag! Hierfiir wird
,hauseigene®“ Sonnencreme aus der Apotheke verwendet.

Die Kosten fiir den Kauf der Sonnencreme tragen die Eltern. Das Sonnencremegeld wird von
einem Elternteil der Kita verwaltet.

7.2 Eltern, die ein Nachcremen durch die Einrichtung nicht wiinschen, zeigen dies schriftlich und
formlos in der Gruppe an.

8. Sonstige Bestimmungen

8.1 Wihrend des Aufenthalts in der Kindertagesstdtte sowie bei Ausfliigen besteht fiir das Kind
Unfall- und Versicherungsschutz.



8.2 Im Interesse der Betreuung und Erziehung der Kinder wird besonderen Wert auf eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit und gegenseitigem Informationsaustausch zwischen dem
Kita-Personal und den Erziehungsberechtigten gelegt.

8.3 Die Leitung der Kindertagesstdtte Kénigsborn ist weisungsberechtigt und iibt das Hausrecht
aus!

8.4 Mit Abschluss des Betreuungsvertrages erkennen Sie die Hausordnung an.
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