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1. Vorwort - BegriiBung fiir Eltern

Liebe Eltern,

das Team der Kindertagesstatte ,Ehlespatzen” der Gemeinde Biederitz begrii3t Sie und lhr
Kind in dieser Einrichtung. Wahrscheinlich besucht lhr Kind zum ersten Mal eine Kita und ist
ebenso wie Sie sehr aufgeregt. Zu Recht, denn dieser Schritt wird eine groe Verénderung
fur Sie und Ihr Kind bedeuten. Vielleicht wird es Sie anfangs immer wieder neuen Mut
kosten, lhr Kind in die Einrichtung zu bringen, wenn es Trénen gibt. Wir wollen gegenseitiges
Vertrauen aufbauen, um gemeinsam mit Ihnen das Beste fir Ihr Kind zu tun. Ihr Kind wird
zukiinftig lernen mit anderen Kindern zu spielen, zu singen, zu lachen, zu weinen, sich zu
freuen oder auch einmal zu protestieren. Damit Sie und Ihr Kind den Start in dieser
Einrichtung als positiv in Erinnerung behalten, méchten wir lhnen einige Tipps geben:

Sollten Sie Fragen haben, trauen Sie sich zu fragen. Fragen Sie, fragen Sie...

Solite Ihr Kind einen , Tréster* brauchen, geben Sie in Ihrem Kind bitte in die Einrichtung mit.
Informieren Sie uns bitte Giber Veranderungen, die lhnen an lhrem Kind auffallen, damit wir
tagstiber darauf achten kénnen.

Kleiden Sie lhr Kind bitte so, dass es sich frei bewegen kann. Krippenkleidung muss
schmutzig werden dirfen.

Nehmen Sie die Hilfe und Zuwendung der padagogischen Fachkréfte an.

2. Gesetzliche Grundlagen

Die Gestaltung und Organisation unserer padagogischen Arbeit in der
Kindertageseinrichtung werden in Deutschland durch rahmengebende Bundesgesetze und
konkretisierende Gesetze des Landes Sachsen-Anhalts geregelt.

Das Sozialgesetzbuch (SGB VIII) als allgemeine Rechtsgrundlage der gesamten Kinder- und
Jugendhilfe in Deutschland

In den Kindern und Jugendhilfegesetz (KJHG) § 22 und § 22a ff ist der Férderungsauftrag fur
Kinder in Tagesbetreuung und- pflege geregelt

Gesetz zur Férderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege
des Landes Sachsen-Anhalt (Kinderforderungsgesetz — KiféG)

Das Bildungsprogramm des Landes Sachsen-Anhalt

,Bildung elementar- Bildung von Anfang an“.

Rechtliche Rahmenbedingungen zu Frihe Hilfe:
o UN- Kinderrechtskonvention
o Grundgesetz (GG)
o Birgerliche Gesetzbuch (BGB)
o Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) als Kernstiick zur Kooperation und Information
im Kinderschutz- § 8a Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
Sonstige:
o Gesetzliche Richtlinien im Infektionsschutzgesetz — IfSG-§34
o Satzung Uber die Nutzung der kommunalen Kindertageseinrichtungen
o Konzeption der Einrichtung- Giberarbeitet Oktober 2022.




3. Leitbild Kita

Die Basis stellt das Leitbild einer Kita dar. Es bringt das Selbstversténdnis der
Kindertageseinrichtung auf den Punkt und zeigt Grundsatze, Wertehaltungen und
gemeinsame Ziele der Mitarbeitenden auf. Das Leitbild sollte als Auftragsverstandnis und als
Grundlage der padagogischen Arbeit eines Teams gesehen werden.

Leitbild unserer Einrichtung:
,DU bist du und genauso sollst du sein. Jedes Kind ist einzigartig.”

Jedes Kind wird bei uns gleichbehandelt und wertgeschatzt, unabhangig seiner Herkunft,
seines Alters, seiner kérperlichen und geistigen Verfassung. Alle Kinder haben das Recht vor
jeglicher Art von Gewalt geschiitzt zu werden.




4. Einrichtung
4.1 Steckbrief der Einrichtung

Adresses Kito ,,Ehlespatzen
Heyrothsberger Str.13f
39175 Biederity
Telefor 039292 590073
Triger: Gemeinde Biederity
Kapagitiit: 48 Krippenplitze
13 Kindergartenplitze
Leitung: Fromgiska Meseberg
Personal: 11 padagogudw/ Fachkrwﬁ?/
1 Heilerzi
2 Technische Kraft

Padagogischer Ansaty: Situationsorientierter Ansaty




4.2 Namensgebung

Die Kita ,Ehlespatzen” befindet sich in der Heyrothsberger Str.13f in 39175 Biederitz

und wurde am 4. Mai 2015 erdéffnet.

Das Gebaude befindet sich neben der Kita ,Rappelkiste”, der Grundschule, sowie der Sport-
und Mehrzweckhalle.

Unser Kita-Geb&ude ist umgeben von Badumen und Feldern sowie dem Fluss ,Ehle”,
welcher sich durch unser schénes Biederitz schlangelt. In dieser natiirlichen Umgebung
tummeln sich unsere Kinder gern wie kleine ,Spatzen®.

So entstand der Name: ,Ehlespatzen®.




5. Personal

Fortbildungen und Qualifizierungen

Fort- und Weiterbildungen gehéren zu den zentralen Praventionsaufgaben.

Mitarbeitende sollen regelméRig die Gelegenheit erhalten, sich im Rahmen von Fort- und
Weiterbildungen zu beteiligen. Durch hier erlernte Inhalte, gemachten Erfahrungen und
aufgenommenen Anregungen entwickeln sich die Fachkrafte fachlich und persénlich weiter.
Sie bringen neue Impulse und Perspektiven mit ein und tragen zur konzeptionellen
Weiterentwicklung der Einrichtung bei.

Unsere Mitarbeiter*innen haben die Méglichkeit sich einzeln fort-und weiterzubilden.

Dem Team stehen auerdem 2 Fortbildungstage im Jahr zur Verfigung. Gemeinsam werden
sich Themen Uberlegt und entsprechende Referenten rausgesucht, mit denen das Team
arbeiten kann.

Die Fachkrafte bekommen in Fortbildungen durch die Reflexion der eigenen Arbeit und durch
die Auseinandersetzung mit verschiedenen Themen Sicherheit in ihrem padagogischen
Handeln.

In unserer Einrichtung haben wir eine ausgebildete Kinderschutzfachkraft.
Diese Kinderschutzfachkraft informiert die Leitung sowie das Team und wirkt an der
Uberarbeitung des Gewaltschutzkonzeptes mit.

Einstellungsvoraussetzungen:
Einstellungsvoraussetzungen fiir die Einstellung einer padagogischen Fachkraft ist eine

Qualifikation geman §21 Abs. 3 Kinderférderungsgesetz des Landes Sachsen- Anhalt-
Ein ausreichender Impfschuss gegen Masern, sowie ein erweitertes polizeiliches
Fuhrungszeugnis und der Nachweis eines Gesundheitsausweises sind Pflicht.

Teambesprechungen:

Die Teammitglieder treffen sich einmal monatlich zu regelméBigen Dienstberatungen
zusammen.

Hier werden organisatorische und pé&dagogische Themen besprochen. Die Beratungen
finden meist nach Feierabend von 16:30- ca. 18:30 Uhr statt.

Zudem finden sich monatlich unter Mittag aus jeder Gruppe ein Gruppenmitglied zusammen,
um sich Uber den aktuellen Stand in den Gruppen auszutauschen und um Informationen
wiederzugeben.




Unser Personal in der Einrichtung, ist wie folgt qualifiziert:

Stand: August 2023

Leitung:
Franziska Meseberg

Gruppe 1
Simone Ludwig

Claudia Dreier

Sylvia Steckel

Gruppe 2
Maida Dautovic

Christine Averkorn
Betty Démeland

Gruppe 3
Anke Gallas

Anja Pallapies
Adriana Wioka
Lisa Voigt

Gruppe 4
Josephine Gericke

Ina Heinrich

Technische Kréfte
Mandy Radeck
Heike Bach

Padagogische Fachkraft und ,zertifizierte Kita-Leitung®
Qualifizierung zur Mentorin

Padagogische Fachkraft

Padagogische Fachkraft

Kinderschutzfachkraft

Padagogische Fachkraft,

zertifizierte Fachkraft fur die sozialpadagogische Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen mit sexualisiert
grenzverletzendem Verhalten

Padagogische Fachkraft

Marte Meo Practitioner

Padagogische Fachkraft, staatl. anerk. Pysiotherapeutin
Heilerziehungspflegerin, Brandschutzhelferin

Padagogische Fachkraft
Padagogische Fachkraft, Kneipp- Gesundheitserzieherin
Padagogische Fachkraft
Padagogische Fachkraft

Padagogische Fachkraft
Padagogische Fachkraft

Unser Team wird haufig durch Praktikantinnen und Praktikanten unterstutzt, die bei uns den
praktischen Teil ihrer Berufsausbildung absolvieren. Auch Schulerpraktikanten sind bei uns
herzlich willkommen, um einen Einblick in unserem Berufsfeld zu erhalten. Des Weiteren
sind wir Bundesfreiwilligendienste aufgeschlossen.




6. Die Raumlichkeiten

In unseren Raumlichkeiten kénnen insgesamt 61 Kinder in vier altersgemischten Gruppen
ab 0 Jahre betreut werden.

Die Gruppenrdume
Unsere Gruppenraume haben alle unterschiedlichen Namen.

Der Gruppenraum 1: ,Die kleinen Entdecker*
Der Gruppenraum 2: ,Die kleinen Piepmatze*
Der Gruppenraum 3: ,Die Nesthdkchen®.

Der Gruppenraum 4: ,Die Schneckenbande”

Drei Gruppenrdume befinden sich im Erdgeschoss. Sie alle verfligen uber einen anliegenden
Schlafraum sowie einen Waschraum. Diese sind mit groRen Lichtfenstern ausgestattet und
sind alle einsehbar. Der vierte Gruppenraum mit anliegendem Waschraum und Schlafraum
befindet sich in der ersten Etage.

Im oberen Gruppenraum werden die etwas é&lteren Kinder betreut, die in der Lage sind
selbststéndig die Treppe hinauf und hinunter zu gehen.

Zu unseren Raumlichkeiten z&hlen neben den 4 Gruppenrdumen funf weitere Rdume im
Erdgeschoss: Der Snoezelraum, der Bewegungsraum, der gerdumige Flur mit Garderoben,
die Kiiche sowie das Biiro.

In der ersten Etage befinden sich: der Personalraum, der geraumige Flur mit einem ,Bélle-
Bad“ und der Kreativraum.




Im Obergeschoss befindet sich eine Kinderkiiche im Gruppenraum.




Der Snoezelraum

Entspannung und sanfte Anregung durch angenehme Sinnesreize, das ist Snoezelen.
Ebenso wie regelmaige korperliche Bewegung sind Entspannungs- und Ruhezeiten wichtig
fur die gesunde Entwicklung des Kindes. Die Entwicklung vieler Kinder ist durch
Reiztiberflutung, Wahrnehmungsdefizite und hohes Stress-Potential im Alltag beeintrachtigt.
Das gemeinsame Entspannen im kindgerechten Snoezelenraum schafft in der Einrichtung
einen Ausgleich und tragt zum Wohlbefinden bei.

Unser Snoezelraum bietet uns viele padagogische Maéglichkeiten,

wie Bilderbuchbetrachtungen, Sing- und Erzahlkreise sowie das Héren von
Entspannungsgeschichten mit passender Musik.




Der Bewegungsraum
Die Entwicklung des Kindes ist ein ganzheitlicher Prozess (Kérper, Geist und Seele), in dem

die Bewegung einen groRen Stellenwert hat. Kinder haben von Natur aus viel Freude an
Bewegung. Ausreichende Bewegungserfahrungen ermdéglichen eine gute kérperliche und
geistige Entwicklung. Das Kind driickt Gefiihle in Bewegung aus und reagiert auf duflere
Spannungen mit kérperlichem Unwohlsein. Ebenso kénnen erfreuliche Erlebnisse zu einer
kérperlichen, wie auch psychischen Gelostheit und Entspanntheit fihren. Bewegung gehort
zu unserem Kita-Alltag und wir sind in jeder Situation bemiiht, die Kinder in diesem wichtigen
Entwicklungsbereich zu unterstitzen und zu férdern.

In unserem Bewegungsraum kénnen die Kinder mit vielféltigen, sowohl fest installierten, als
auch beweglichen und fir alle Altersstufen geeigneten Ausstattungsgegensténden ihre
Bewegungsfertigkeiten kennen lernen, erproben, einiiben und ausbauen.

Bei gemeinsamen Wett-, Sing- und Tanzspielen lernen die Kinder das Gruppengefinhl,
Ehrgeiz und Regeln kennen sowie etwas durchzuhalten und sich zu konzentrieren. Dabei
kénnen Gefiihle und Energien ohne Riicksicht auf angemessene Lautstérke einfach
rausgelassen werden.
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Der Kreativraum

Die Foérderung der kindlichen Kreativitat ist wichtiger Bestandteil jeder Padagogik.

Die rdumlichen Bedingungen sollen die Sinne der Kinder anregen und ihre Wahrnehmung
stimulieren.

In unserem eigenen Kreativraum gibt es Platz fiir ein vielfaltiges Materialangebot, das in
offenen Regalen zur Verfiigung steht. Die Kinder kénnen in diesem Raum kreativ tatig sein,
ohne dass andere Gruppenaktivitdten zum Wegrdumen zwingen. Die Kinder kénnen in ihnrem
individuellen Tempo ihre Fahigkeiten zum Malen und Gestalten entwickeln und erweitern.
Nur durch die Erfahrung etwas selbst zu tun, kénnen Kinder die Fahigkeit entwickeln, ihr
bisheriges Wissen gestalterisch umzusetzen.

Nicht das Produkt ist wichtig, sondern der Weg dorthin.

Die schon bestehenden Ideen der Kinder werden durch Unterstiitzung und Impulse der
Erzieherinnen vertieft. Aus einer kleinen Idee kann so ein groRes Projekt entstehen.

Unsere Zuwendung und Begeisterung sollen den Kindern helfen, ihre Angste zu Uberwinden
und ihnen Mut geben zu experimentieren und neues auszuprobieren.

Die Freude beim Schaffen steht im Vordergrund.
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Die Flure
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6.1 Die AuBBenspielfidchen

Unser naturnah gestalteter AuBenspielbereich ist von jedem Gruppenraum im Erdgeschoss
zuganglich und besitzt eine liberdachte Terrasse, zwei Sandspielbereiche und Kletter-,
Schaukel- und Rutschmdglichkeiten. Diese Flache umfasst eine GréRe von 960m? und bietet
unseren Kindern vielfaltige Bewegungs- und Spielmdglichkeiten.
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7. Grundsatze der elementaren Bildung

Unsere Kita versteht sich als familienerganzendes und unterstiitzendes Bildungsinstitut.

Einzigartigkeit: Jedes Kind ist einzigartig! Wir respektieren die Persénlichkeit eines jeden
Kindes und gehen im Sinne einer kindgerechten Padagogik auf seine individuellen
Bedurfnisse ein.

Partizipation: Kinder werden an Entscheidungsprozessen beteiligt, sie gestalten aktiv den
Tagesablauf mit.

Freiwilligkeit: Kinder entscheiden selbst, welche Angebote sie wahrnehmen oder an welchen
Spielen sie sich beteiligen méchten.

Situationsorientiertes Arbeiten: Die Entwicklung der Kinder soll durch sinnvoll
zusammenhéngende Téatigkeiten unterstitzt werden, die sich auf kindliche Erfahrungen und
Erlebnisse beziehen.

Lernen durch Spielen: Spielen hat fiir die Entwicklung von Kindern eine wichtige Funktion.
Es beinhaltet Problemlésungen, Forderung des Sozialverhaltens und der motorischen
Fahigkeiten. Wir geben Kindern Anregungen und unterstiitzen sie beim Gestalten ihrer
Umwelt.

Die Grundsétze der Elementaren Bildung

Das Ziel der ,Grundsétze elementarer Bildung in Einrichtungen der Kindertagesbetreuung in
Sachsen-Anhalt ist es, den Kindern in Tageseinrichtungen angemessene
Bildungsméglichkeiten zu eréffnen. Die Grundsétze gliedern sich in neun Bildungsbereiche,
die den vorhandenen Bildungsfahigkeiten der Kinder entsprechen. Unser Ziel ist es, den
Méadchen und Jungen Erfahrungen in diesen Bereichen zu erméglichen und diese in
unterstitzender und herausfordernder Weise padagogisch zu begleiten. Die
Bildungsbereiche geben dem padagogischen Konzept einen Rahmen, der Planung eine
Orientierung sowie der Beobachtung und Reflexion ein Auswertungsraster.

Bei den Bildungsbereichen handelt es sich um: Kérper, Sprache, Grundthemen des Lebens,
Bildende Kunst, Darstellende Kunst, Musik, Natur und Technik.

Kérper- und Bewegung

In allen Gruppen ist ein fester ,Sporttag“ wochentlicher Bestandteil. Die Kinder besuchen
dann unseren Bewegungsraum, dieser ladt zu aktiven vielféltigen Angeboten ein.

Hier stehen den Kindern auRerdem verschiedene Materialien, wie Seile, Bélle, Hocker,
Reifen, Kriechtunnel, Balanciersteine usw. zur Verfigung. Die Fachkréfte bauen
Bewegungslandschaften auf, verschieden Parcoure oder regen die Kinder zu verschiedenen
Ubungen an. :

Des Weiteren kénnen sich die Kinder taglich auf unseren Spielplétzen frei bewegen.
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Sprache
Sprache und Kommunikation sind einer der zentralen Bildungsbereiche in der Kita. Dazu

gehdren nicht nur das Sprechen und Verstehen. Uber die Sprache kénnen die Kinder verbal
oder nonverbal mit uns in Kommunikation treten. Sprache schafft Verbindungen und bringen
den Kindern Freude an Geschichten, am Lesen, am Vorlesen, an Biichern und Reimen etc.

Grundthemen des Lebens

Im Morgenkreisen werden hier beispielsweise Wochentage, Jahreszeiten, das Wetter, Feste
und Feiern thematisiert. Verschiedene Héhepunkte, wie zum Beispiel Geburtstage, das
Oster- oder Weihnachtsfest, die Geburt von Geschwisterkindern werden anschaulich
gestaltet, besprochen und/ oder in Projekten verankert.

Darstellende Kunst

In jedem Gruppenraum haben die Kinder die Méglichkeit sich zu verkleiden. Es stehen ihnen
Umhéange, Hute, Kleider, Schirzen zur Verfiigung. Sie kénnen in verschiedene Rollen
schliipfen und anziehen, was sie mdgen und worin sie sich wohlfiihlen.

Bildende Kunst

In unserer Kita verfigen wir Gber einen Kreativraum. Dieser steht allen Kindern zur
Verfugung. Hier kdnnen die Kinder mit verschiedenen Materialien experimentieren, sich
ausprobieren und kreativ werden.

Im Obergeschoss befindet sich auBerdem eine Werkbank und verschiedene
Handwerkzeuge, sowie Holzer. Hiermit probieren sich die alteren Kinder gern aus, schleifen
Hoélzer oder bauen damit.

Musik

Musik ist ein wichtiger, fast taglicher Begleiter. Wir singen und musizieren mit den Kindern.
Entweder singen wir gemeinsame Lieder, lernen verschieden Musikinstrumente kennen oder
musizieren mit ihnen. Wir bewegen uns zu verschiedenen Bewegungsliedern, tanzen und
héren gern Hérspiele- die die Lebenswelt der Kinder widerspiegeln.

Natur

Da unsere Kita direkt neben einen Waldabschnitt gebaut wurde, haben wir téglich Besuch
von Eichhérnchen oder verschiedene Vogelarten, die wir stets mit den Kindern beobachten
und auch futtern kénnen. Wir sammeln gern Naturmaterialien, bestaunen sie und
experimentieren und beschaftigen uns damit (Steine, Aste, Blatter, Erde).

Mit den Kindern kiimmern wir uns gemeinsam um unsere kleinen Blumen- und
Gemusebeete. Die Kinder helfen beim Pflanzen, pflegen und gieRen.

RegelmaRige Spaziergénge in unserer Umgebung machen allen viel Spal.

Mathematik/ Technik

Zahlen, Formen, technische Geréate sind ebenso wichtiger Bestandteil im Kitaalltag. In allen
Ré&umen befinden sich vielfiltige Materialien, die die Kinder an mathematischen Kenntnissen
heranfuhren. Zum Beispiel lernen die Kinder Mengenangaben (mehr oder weniger) kennen,
mit Hilfe verschiedener Materialien kénnen die Kinder vergleichen, kategorisieren und
sortieren. Verschiedene Steckspiele, deren richtige Form zugeordnet werden muss oder das
Zahlen der Kinder im Morgenkreis unterstiitzen die Kinder in ihren Entwicklungsprozessen.

16



7.1 Unser Bild vom Kind

Kinder sind eigenstandige Persénlichkeiten, die sich individuell inren eigenen Vorstellungen
entsprechend entwickeln. Das bedeutet, ein Kind wird nicht gebildet, sondern es bildet sich
selbst. Es gibt Zeitfenster, innerhalb derer sich bestimmte Fahigkeiten ausbilden. Das Kind
wird diese — auch ohne Anleitung — nutzen. Wir als Erwachsene sind Beobachter und
Begleiter, die sich geduldig und ausdriicklich im Hintergrund halten, gegebenenfalls auf die
Wiinsche der Kinder eingehen und die Umwelt sowohl materiell als auch sozial nach den
Bedurfnissen der Kinder gestalten.

Kinder sind gleichwertige Partner im Spiel, lernen Normen und Regeln kennen und zu
akzeptieren. Sie haben Rechte und Pflichten. Partizipation ist ein wesentlicher Bestandteil
der demokratischen Lebensweise. Es geht um das Recht der Kinder, ihre Meinung frei zu
4uRern und diese Meinung angemessen und entsprechend ihres Alters und ihrer Reife zu
beriicksichtigen. Das heift, Kinder in moglichst viele Entscheidungsprozesse, die ihre
Person betreffen, einbezogen werden.

7.2 Lernen durch Spielen

In Sachsen-Anhalt arbeiten alle Kindertageseinrichtungen nach dem Bildungsprogramm
,Bildung elementar — Bildung von Anfang an®.

Innerhalb der ersten Lebensjahre entwickelt sich ein Kind rasant. Es lernt laufen, zu
sprechen, Beziehungen aufzubauen, sich selbst bewusst wahrzunehmen und vieles mehr.
Ein Kind lernt mehr, als das, was wir glauben als Entwicklung zu sehen. Viele Lernprozesse
laufen unbemerkt ab, wie z.B. sich in einer Gruppe zu Recht zu finden, Teil einer Gruppe zu
werden. Kinder bilden sich nicht nur als Einzelne, sondern in der Gemeinschaft. Sie
bereichern dabei ihr eigenes Wissen im Austausch miteinander. Auch die Weiterentwicklung
der Sinne und der Kérperwahrnehmung gehéren dazu.

Das A und O, wenn es um kindliches Lernen geht, ist vor allem Zeit far immer
wiederkehrende Ubungen und Zeit zum Ausprobieren zu haben.

Wenn sich das Wort ,Spielen“ auf einen Erwachsenen bezieht, ist damit meist die Teilnahme
an einem Spiel gemeint, das kérperliche und geistige Fahigkeiten erfordert. Bei Kindern
hingegen ist oft ein Handeln ohne jede Bedeutung gemeint. Das ist nicht richtig. Spielen ist
eine freiwillige, niitzliche, vergnuigliche und frei gewahite Tatigkeit. Haufig ist es kreativ,
beinhaltet Problemlésungen, férdert das Sozialverhalten und verbessert die Motorik.

Das Spiel ist die Haupttétigkeit eines jeden Kindes, ein wichtiger Bestandteil unseres
Tagesablaufes. Es ist mit der Arbeit der Erwachsenen gleichwertig zu sehen und
anzuerkennen. Das freie Spiel ist eine wichtige Erfahrungs- Ausdrucks- und Lernform. Es ist
die Basis fur ganzheitliche Entwicklung.

Kinder bilden sich selbst — unsere Aufgabe ist es, sie in ihrer Entwicklung zu férdern und sie
zu begleiten.

Die ersten Lebensjahre eines Kindes sind die intensivsten und nachhaltigsten. In dieser
Phase des Lebens entwickelt sich das Gehirn am schnellsten.

Das Kind ist von sich aus motiviert, seine Umwelt zu entdecken und zu erforschen. Dabei
spielen Freude und Spal® am eigenen Tun eine wichtige Rolle.

Den Kindern werden Materialien zum Tétig sein zur freien Verfigung gestellt. Uber Fihlen,
Tasten, Greifen, Bewegen und Handeln gelangt das Kind zum Begreifen seiner Welt.

Die Erzieherin macht sich ein Bild von den Fahigkeiten und Interessen ihres Kindes und
darauf aufbauend gibt sie Impulse, welche das Kind animieren Neues zu probieren.
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Sie vermittelt dem Kind, dass es in seiner Einzigartigkeit angenommen und verstanden wird
und schafft so das nétige Vertrauen, welches den Kindern emotionale Sicherheit gibt.

7.3 Ruhe- und Schiafphasen

Ruhe- und Schlafsituation

>
>

VVVY

V V

Alle Kinder halten eine Mittagsruhe.

Kinder, die nicht schlafen kénnen/ méchten, kénnen sich auch im Gruppenraum
zuriickziehen und sich dort in der Kuschelecke ein Buch ansehen oder sich leise
beschéaftigen.

die Kinder sind beim Schlafen bekleidet, wenigstens mit Unterwésche.

Jedes Kind hat seinen eigenen Schlafplatz.

Die Mitarbeitenden begleiten die Kinder beim Einschlafen.

Wir setzen und legen uns bei Bedarf zu einem Kind, jedoch nicht mit auf die Liege
des Kindes und wahren Nahe-und Distanzbediirfnis des Kindes.
Ubernachtungsaktionen in der Einrichtung lehnen wir ab.

Der Schlafraum ist nicht verschlossen, so dass jeder Mitarbeitende jederzeit den
Schlafraum betreten kann.

Alle Schlafrdume verfigen Uber Lichtfenster, sodass der Schlafraum tberblickt
werden kann.

7.4 Sauberkeitserziehung/ Kérperpflege

Pflegesituationen finden im geschitzten, aber einsehbaren Raum statt.

Die Kinder gehen regelmaRig, nach den Mahlzeiten und bei Bedarf auf das T6pfchen
oder die Toilette

Sie waschen sich eigenstandig oder mit Hilfe ihr Gesicht und ihre Hénde

Sie kénnen jederzeit selbststéndig den Waschraum nutzen, um die Toilette oder das
Waschbecken zu nutzen

Kinder werden dazu angehalten sich in geschitzten Rdumen an- und auszukleiden,
in unserer Einrichtung ist es hauptsachlich der Schlafraum.

Wir helfen den Kindern beim an- und auskleiden, sofern sie Hilfe bendétigen oder
bereits in der Lage sind, ihren Wunsch zu duern bzw. nonverbal zu zeigen.

Neue Mitarbeitende wickeln die Kinder erst nach einer Kennlernphase und
dazugehdrigen Belehrungen.

Schulerpraktikant*innen werden vom Wickeldienst ausgeschlossen.

Wir gestalten Wickelsituationen angenehm und begleiten diese sprachlich.

Die Kinder kénnen sich aussuchen, von wem sie gewickelt werden méchten, sofern
dies moglich ist.

Wir erméglichen Kindern einen ungestérten Toilettenbesuch und geben ihnen Zeit,
ungestort ihr ,Geschéaft” zu erledigen.

Wir machen den Kindern beim Toilettengang Hilfsangebote, nach Méglichkeit
berticksichtigen wir ihren Wunsch nach einer bestimmten Person.
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7.5 Inklusion und Diversitét

Die Basis der Inklusion ist die uneingeschrankte Teilhabe aller Menschen in unserer
Gesellschaft. Es gilt diese zu férdern und alle bestehenden Integrationsmaflnahmen auf
diese Vision hin auszurichten.

Der inklusive Weg ist ein Entwicklungsprozess, der kontinuierlich die eigenen Werte und
Handlungen reflektiert. Die inklusive Padagogik ermdglicht gemeinsames Leben und Lernen
aller Kinder, unabhangig von ihren korperlichen, geistigen und psychischen Bedingungen
sowie ihren geschlechtlichen, religiésen und ethisch-kulturellen Ausgangslagen.

Jedes Kind wird in seiner individuellen Persénlichkeit ernst genommen. Ohne jeglichen
Druck von auBen. In einer angstfreien Umgebung kénnen sie immer wieder neue
Anregungen erhalten, Erfahrungen sammeln und sich weiterentwickeln.

Unsere Gruppe 3 im Untergeschoss erfiillt die Bedingungen einer integrativen Gruppe.
Dieser Raum ist so gestaltet, dass Kinder mit Besonderheiten optimal betreut werden
kénnen. In unserem Team arbeitet eine Heilerziehungspflegerin, die die Kinder in ihrem
Entwicklungsprozess begleiten kann.

7.6 offene Arbeit

Dem Konzept der ,Offenen Arbeit" liegt ein Partizipationsversténdnis zugrunde, das alle
Betroffenen zu aktiven Gestaltern und Akteuren ihrer Umwelt macht.

Die gesamte untere Etage der Einrichtung steht den Kindern einmal in der Woche, an einem
Vormittag fur eine Stunde zur Verfigung. Die Kinder kénnen selbsténdig entscheiden wo und
mit wem sie spielen méchten. Durch die Bereitstellung aller R&ume im Erdgeschoss haben
die Kinder die Méglichkeit vielseitige Erfahrungen zu sammeln und den groRzigigen
Spielraum zu nutzen. Sie kénnen nach ihren Bedurfnissen entscheiden, wie, wo und mit
wem sie ihre Zeit verbringen.
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8. Beschwerdemanagement

Far die kommunalen Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Biederitz

Beschwerdeverfahren/ Hinweisgeber Eltern

Elternbeschwerden sind wichtig, damit unsere Arbeit in den kommunalen Einrichtungen in
gleichbleibender hoher Qualitat ausgefiihrt werden kann. Wir reagieren auf Beschwerden,
Anmerkungen und Hinweisen gegeniiber immer objektiv, offen und versténdnisvoll.

Beschwerden/ Hinweise kénnen tiber folgende Wege eingereicht werden:

> In erster Linie kdnnen sich die Eltern bei Problemen in der Gruppe grundséatzlich an
die jeweilige padagogische Fachkraft der Gruppe wenden.

> Die padagogische Fachkraft nimmt sich der Probleme/ Hinweise an, um gemeinsam
Lésungsansétze zu finden.

> Die padagogische Fachkraft bietet Gesprache, gegebenenfalls nach der
Vereinbarung separater Termin, an und /oder bespricht sich mit dem Team und/ oder
der Leitung - bietet Lésungen an.

» Wenn eine Losung gefunden wurde — ist die Beschwerde beendet.

> Sollte das Gesprach mit der padagogischen Fachkraft das Problem nicht Iésen, wird
der/die Leiter /in oder die stellvertretende Leitung hinzugezogen, um gemeinsam
andere Lésungsansatze zu finden.

> Die Leitung bietet den Eltern ebenfalls Einzelgespréche, gegebenenfalls nach der
Vereinbarung separater Termin, an.

> Werden keine Lésungen gefunden, informiert die Leitung den Tréger und / oder die
Eltern kénnen sich auch direkt an den Trager wenden.

> Ansprechpartner der Gemeinde Biederitz sind Herr Griindel und Frau Herter,
gemeinsam wird dann weiter nach Lésungen gesucht.

Falls auch hier keine gemeinsame Lésung gefunden wird — ist die Fachaufsicht des
Jugendamtes im Landkreis Jerichower Land einzuschalten.

Beschwerden von Kindern
» In Konfliktsituationen
» Wenn sie sich ungerecht behandelt fiihlen
» Uber unangemessene Verhaltensweisen der Fachkrifte
> Uber alle Belange, die ihren Alltag betreffen (Angebote, Essen, Regeln,...)

Wie bringen die Kinder ihre Beschwerde zum Ausdruck
> Die ilteren Kinder haben bereits die Moglichkeit sich iiber die Sprach auszudriicken.

> Bei den jiingeren Kindern muss sensibel auf das Verhalten des Kindes geachtet
werden.

» Durch Gefiihle, Mimik, Gestik, Laute

» Durch ihr Verhalten (Verweigerung, Regelverletzung und Vermeidung)

> Beispiele: Hauen, Beifen, Verstecken oder Weinen
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9. Beobachten und Dokumentieren

Besonders in der Kleinkindpadagogik ist es wichtig die Eltern dartiber zu informieren, was
die Kinder den ganzen Tag tber lernen und erleben. Da die Kinder selbst in der Regel ihren
Eltern noch wenig erzéhlen kénnen, missen wir tétig werden.

Damit wir allen Kindern gerecht werden kénnen, sollten die Erzieherinnen die Bedurfnisse
und Persénlichkeit eines jeden Kindes genau kennen. Um Kinder ihren Entwicklungsstand
entsprechend zu férdern, sind das regelmaRige Beobachtungen und die Dokumentation von
groRer Bedeutung.

Folgende Verfahren finden bei uns Anwendung:

Freie Beobachtung und Dokumentation in Form von Beobachtungsbégen.

Wir dokumentieren Entwicklungsschritte der Kinder, tragen Sie zusammen und gehen mit
Fachkréften in den Austausch, wenn zum Beispiel ,Auffalligkeiten festgestellt werden.

Nach der Eingewshnung der Kinder, finden ca. 8 Wochen spéter Reflektionsgespréache mit
den Eltern statt, um gemeinsam in den Austausch zu treten und Uber das ,Ankommen des
Kindes" in der Gruppe zu sprechen.

Um Sie als Eltern tGber die Bildungsprozesse lhres Kindes zu informieren, fihren wir einmal
jahrlich, um den Geburtstag des Kindes herum Entwicklungsgespréache mit den Eltern durch.
Die Gesprache bieten den Rahmen fiir einen strukturierten Austausch zur Entwicklung des
Kindes zwischen den Fachkraften und den Eltern. Sie als Eltern kénnen die Gelegenheit
nutzen, ungestdrt und ohne Zeitdruck, mit den Fachkraften tber Ihr Kind ins Gespréch zu
kommen. lhre Erfahrungen aus den familidren Leben bieten zusétzliche Erkenntnisse flr
unsere padagogische Arbeit mit lhrem Kind.

In unserer Einrichtung verfiigen alle Kinder tiber ein Portfolio. Hier werden die
Entwicklungsschritte, sowie besondere Anlasse und Hohepunkte Gber Fotos festgehalten
und im Portfolio der Kinder dokumentiert. AuRerdem finden gemalte Kunstwerke darin Platz
und die Kinder haben die Mdglichkeit der freien Mitgestaltung.

Denn Eltern sind die Experten ihrer Kinder.
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10. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Kindertageseinrichtungen haben eine familienerganzende Funktion. Elternarbeit umfasst die
gesamte Zusammenarbeit zwischen der Einrichtung und den padagogischen Fachkraften.
Eltern sind fir uns Erziehungspartner auf Augenhohe. Das bedeutet, dass wir gemeinsame
Verantwortung fiir das Wohl der Kinder tragen.

Als Grundlage fir die Zusammenarbeit, ist Vertrauen, Respekt und Kommunikation von
grofier Bedeutung.

Wir sind bestrebt, eine ehrliche, offene und transparente Atmosphére zu schaffen, die von
gegenseitiger Wertschatzung gepragt ist. Eine gute padagogische Arbeit ist ohne die Eltern
nicht méglich.

10.1 Elternsprecher/ Kuratorium

Die gesetzlichen Vorgaben der Wahlen basieren auf Grundlage §19 Abs.2 und Abs.4 Kif6G.
Die Elternschaft der Tageseinrichtung wahit auf Vorschlag der Elternschaft wenigstens zwei
Vertreterinnen oder Vertreter fiir das Kuratorium der Tageseinrichtung. Sofern in einer
Tageseinrichtung Gruppen vorhanden sind, soll dies bei der Besetzung des Kuratoriums mit
Elternvertreterinnen und Elternvertretern angemessene Beriicksichtigung finden. Die
Elternvertreterinnen oder Elternvertreter nach Satz 1, die leitende Betreuungskraft und eine
Vertreterin oder ein Vertreter des Tragers bilden das Kuratorium der Tageseinrichtung.

Die Elternvertreterinnen und Elternvertreter jedes Kuratoriums der Tageseinrichtungen in
einer Gemeinde oder Verbandsgemeinde wiahlen fur die Dauer von zwei Jahren aus ihrer
Mitte eine Vertreterin oder einen Vertreter und deren Stellvertretung fur die Vertretung der
Eltern in der Gemeinde oder Verbandsgemeinde (Gemeindeelternvertretung).

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
Wichtige Bestandieile:

Entwicklungsgesprache, Reflexionsgespréache
Elternabende

Wahl der Kuratoriumsmitglieder/ Elternsprecher
Feste und Feiern

Bastelabende

Themenabende

YVVVVVY

22



10.2 externe Kooperationen:

>

YVVVVYYV A4

Y

Gemeindeverwaltung Biederitz
o Die Einrichtung steht wéchentlich mit dem Trager tber aktuelle Themen im
gegenseitigen Austausch.
o Monatlich findet eine Leitungsdienstberatung beim Trager statt.
Kitas der Gemeinde Biederitz
o Die Leitungen der Kitas der Gemeinde Biederitz treffen sich monatlich zu
einem internen Austausch, beraten und erarbeiten unterschiedlichen Themen
Landkreis JL
o Austausch tber aktuelle Gesamtsituation in der Einrichtung
o Zusammenarbeit mit den Fachberatungen, Austausch und Hilfestellungen
seitens des Landkreises
Gesundheitsamt/ Zahnarzt
o Meldung tiber Infektionskrankheiten beim Gesundheitsamt
o mindestens 1x jahrlich Besuch vom zahnarztlichen Dienst in der Einrichtung
Jugendamt
o ggof. Meldung bei akuten Vorkommnissen/ Rahmenbedingungen
Kinderpsychologen
Logopédie
Ergotherapie
Frahférderung
Freiwillige Feuerwehr, Biederitz
o gegenseitige Unterstiitzung der Vereine bei Festen und Feiern
andere Einrichtungen der Einheitsgemeinde
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11. Qualitdtsmanagement

Um auch in Zukunft einen hohen p&dagogischen und pflegerischen Standard der Kita
,Ehlespatzen“ sicherzustellen, ist Qualitdtsmanagement fur uns ein wichtiger Faktor.
Unsere Einrichtung verflgt tber ein Qualitatshandbuch, welches tUber die Jahre hinweg in
Zusammenarbeit mit anderen Kitas erarbeitet wurde.

Wir arbeiten nach dem Bildungsprogramm ,Bildung: elementar — Bildung von Anfang an".
Jede Erzieherin besucht Seminare um sich qualitativ padagogisch weiterzubilden. Im
zweijahrigen Turnus absolviert jede Erzieherin den vorgeschriebenen ,Erste-Hilfe-Kurs®.
Dadurch ist jede Erzieherin eine Ersthelferin. '

Jedes Kind hat einen Anspruch auf optimale Férderung und Entwicklungsbegleitung.
Raumstrukturen werden immer wieder kritisch geprift, ob sie Bildungsprozesse von Kindern
ermdglichen und herausfordern.

Die Konzeption wird regelmaRig, mindestens einmal jahrlich auf den aktuellen Stand gepriift,
Uberarbeitet und weiterentwickelt.
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12. Aufnahme eines Kindes

Als erstes bieten wir den Eltern Hausfilhrungen an, bei denen die Familien und Kinder die
Einrichtung kennenlernen und erste Fragen loswerden kénnen. Sie kénnen sich einen
Einblick verschaffen und erste Eindriicke gewinnen.

Alle Familien erhalten dann eine BegriiBungsmappe, die vielféltige Informationen enthalt, die
das Ankommen des Kindes und der Familien erleichtern soll.

Das Umfeld eines Kindes ist von standigen Veranderungen umgeben. In der Padagogik
sprechen wir von Ubergéngen. Sie haben verschiedene Ausléser und bringen in jedem Fall
Veranderungen in der Entwicklung des Kindes mit sich. Einzelne Faktoren kénnen die
Geburt eines Geschwisterkindes, Trennung der Eltern, Krankheit einer Bezugsperson oder
eine eigene Krankheit sein. Der Ubergang des Kindes von der Familie in die
Kindertagesstéatte wird als starke Verénderung verstanden.

Starke Emotionen, wie Freude und Neugierde oder Verlustéangste und Unsicherheiten
begleiten diese Ubergénge. Je hoher die Anforderungen sind, umso mehr
Bewaltigungsstrategien braucht das Kind.

Eltern und Kindern unterstutzend zur Seite zu stehen ist dabei unsere Aufgabe als
padagogische Fachkraft. Verlassliche neue Beziehungen kénnen helfen Gewohntes
loszulassen und Neues zu wagen.

Fir uns ist es wichtig, jeder Familie die individuelle Aufmerksamkeit zu widmen und die Form
der Begleitung darauf abzustimmen.

Die Eingewshnung ist eine wichtige Grundlage fur die optimale Betreuung. Ein groer
Ablésungsprozess zwischen Eltern und Kind findet statt, der nicht zu unterschétzen ist. Beim
Kind kénnen Angste und Unsicherheiten entstehen, die ernst zu nehmen sind und denen mit
Respekt und der nétigen Hingabe zu begegnen ist.

Auch fur die Mitarbeiter ist der erste Kontakt zum Kind entscheidend. Es geht darum, eine
positive Beziehung zum Kind aufzubauen. Dies ist eine wichtige Voraussetzung, damit sich
das Kind einer Fachkraft nahert und sie als Bezugsperson akzeptieren kann.

Ein Aufnahmegespréach mit der Leiterin schafft Klarheit tiber den geistigen und kérperlichen
Entwicklungsstand des Kindes, sowie Uber besondere Charakterziige.

Bei der Aufnahme des Kindes muss ein Attest vom Arzt vorgelegt werden, welches bestétigt,
dass das Kind frei von ansteckenden Krankheiten ist, eine Impfberatung durchgeftihrt wurde
und die Masernschutzimpfung altersentsprechend vollsténdig ist.

Sie als Eltern unterschreiben uns, dass Sie Uber §34 Infektionsschutzgesetz (IfSG) informiert
sind und die Inhalte umsetzen. In den Paragrafen heil3t es, dass Kinder, die an einer in §34
IfSG genannte Krankheit leiden, nicht in die Kita gebracht werden diirfen. Bei einer
ernsthaften Erkrankung lhres Kindes, wie z.B. bei hohem Fieber, auffallender Mudigkeit,
wiederholtem Erbrechen, Durchfallen und anderen ungewdhnlichen oder
besorgniserregenden Symptomen muss es umgehend von der Kita abgeholt werden.

Das Ziel ist die Verbreitung von Krankheiten in Gemeinschaftseinrichtungen nach Méglichkeit
einzudammen. Auch wenn wir generell fur die Schwierigkeiten berufstatiger Eltern
Versténdnis haben, haben wir auch eine Fursorgepflicht aller Personen in unserer Kita.
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13. Die Eingewéhnung

Wir lehnen uns an das ,Berliner Modell“. Die Eingewdhnung ruht auf zwei Saulen.
Bezugspersonen & Behutsamkeit.

Das Kind wird zur Eingew6hnung immer von einer seiner wichtigsten Bezugspersonen
begleitet, in der Regel Mutter oder Vater.

Mit dieser Sicherheit fallt es jedes Kind leichter, sich in der Kita einzuleben und tragféhige
Beziehungen zu den padagogischen Fachkraften und den anderen Kindern aufzubauen.
Zudem findet die Eingewohnung langsam statt. Das Kind wird nicht iberfordert oder unter
Druck gesetzt.

Durch die Sicherheit auch in den Fachkraften neue Bezugspersonen gefunden zu haben,
fuhlt es sich auch langfristig wohler und kann sich besser entwickeln.

Wie lange die Eingew6hnung dauert, hdngt vom Kind ab.

Das Berliner Eingewéhnungsmodell sieht in der Regel als Richtwert bis zu drei Wochen fir
die Eingewdhnung eines Kindes vor. Jedoch ist unsere Erfahrung, dass Kinder erst nach
mehreren Monaten ,angekommen* sind im Kitaalltag.

Je nach Temperament, bisherigen Bindungserfahrungen und individuellen kindlichen
Verhalten dauert die Eingewdhnung unterschiedlich lang, das Tempo bestimmt am Ende
immer das Kind.

Der Ablauf
Information der Eltern
> Eltern werden vom Fachpersonal der Kita tiber den Ablauf der Eingewhnung
informiert- in einem Gespréch, aber auch schriftlich (BegriRungsmappe).

Erzieher benétigen Informationen
> z.B. womit spielt das Kind, was isst das Kind gern, was mag es nicht,
» welches Wort und Gesten benutzt es um sich verstandlich zu machen?
> Womit Iasst sich das Kind gut trosten?

Bezugsperson bleibt da
» In den ersten Tagen der Eingewodhnung besucht das Kind die Kita, nur mit lhnen

zusammen und nur fir kurze Zeit.

> In der Regel startet man mit ca. einer halben Stunde.

> Die Erzieher laden das Kind bereits ein, an Aktivitaten teilzunehmen und versuchen
vorsichtig eine Bindung zu ihm aufzubauen.

> Die Eltern verhalten sich eher passiv, abwartend und beobachten.

> Die Fachkréafte ibernehmen mehr und mehr die Pflege und binden das Kind ins Spiel
mit ein, wahrend sich Mutter oder Vater langsam zuriickziehen.
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Erster Trennungsversuch

> Ein erster Trennungsversuch ist wichtig, um einzuschatzen, wie viel Zeit fir die
weitere Eingewdhnung eingeplant werden sollte.

» Die Reaktion Ihres Kindes entscheidet tiber den weiteren Verlauf der Eingewdhnung.

> Lasst sich das Kind aber nicht von den Erziehern beruhigen, kehrt die Mutter oder der
Vater wieder in den Raum zuriick.

» Ein erneuter Trennungsversuch wird in den nachsten Tagen nochmals erfolgen.

> Jedes Kind ist individuell und verarbeitet die Situation unterschiedlich.

Sicherheit gewinnen
> Nun steht der Aufbau einer guten Beziehung zwischen Fachkraft und Kind im
Vordergrund.
> Bei Kindern, die leicht mit der Situation umgehen, werden die Trennungen von Mutter
oder Vater- ausgehend von einer halben Stunde- weiter verldngert.

Einleben
» Das Kind wird nun seinen festen Platz in der Gruppe finden, die Fachkrafte helfen
dabei.

Eingewéhnt
Das Kind kommt nun gern in die Kita und I&sst sich - falls notwendig - zuverldssig von den

Fachkraften trosten.

Was kénnen Sie als Eltern tun, um ihrem Kind die Eingewéhnung zu erleichtern?

Gut zu wissen ist in dieser Situation, dass gerade Kinder, die mehr Zeit fiir die
Eingewbhnung bendétigen, sich oft besonders sicher in der Beziehung zu den Eltern fiihlen.
Sie sind - so der Fachsprache -, sicher gebunden".

Das bedeutet, dass sie offen ihren Gefiihlen Ausdruck verleihen. Diese Sicherheit wirkt sich
positiv auf ihr weiteres Leben aus.

Wichtig ist deshalb, dass Eltern ausreichend Zeit fiir die Eingewéhnung einplanen und der
Alltag méglichst stabil fir das Kind verlduft.

Dartiber hinaus helfen Eltern bei der Kitaeingew6hnung am meisten, wenn sie Optimismus
und Zuversicht ausstrahlen.

Wenn Eltern zweifeln und sich firchten, wird es ihr Kind auch tun. Wenn Sie lhre Zweifel
nicht zerstreuen kénnen, sollten Eltern unbedingt mit den Fachkréften sprechen. Erst wenn
Sie ihnen vertrauen, kénnen Sie dem Kind die Trennung zumuten.
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Zusammenfassung

Liebe Eltern,

ein Elternteil sollte grundsatzlich fur die Eingew6hnung des Kindes zur Verfiigung stehen.
Die Eingew6hnung findet taglich wahrend der Spielzeit statt. Dabei trifft das Kind in der
Regel auf die immer gleiche Situation: ,sein“ Gruppenraum mit den Kindern aus

,seiner’ Gruppe und ,seiner‘ Bezugserzieherin.

In den ersten Tagen sollen keine Trennungsversuche unternommen werden. Dréngen Sie Ihr
Kind zu keinem bestimmten Verhalten. Sie missen nicht viel tun, Ihre bloRe Anwesenheit im
Raum geniigt. GenieRen Sie es einfach, Ihr Kind bei seiner Erkundung der neuen Umgebung
zu beobachten.

In dieser Zeit verhélt sich die Erzieherin eher zurtickhaltend und versucht den ersten Kontakt
zu lhrem Kind herzustellen. Sie wird sich im Blickfeld lhres Kindes aufhalten und es
beobachten, um ihm Anregungen fiir gemeinsame Spiele zu bieten.

Die gemeinsame Zeit in der Gruppe gibt lhnen einen Einblick in unseren Umgang und
unsere Arbeit mit den Kindern. Sie lernen und dadurch kennen und kénnen das fir die
Zusammenarbeit nétige Vertrauen aufbauen.

Die Eingewdhnungszeit geht fast nie ohne Trénen von statten. Dies ist eine naturliche und
gesunde Reaktion lhres Kindes auf die neue Situation.

Es ist wichtig, dass Sie als Eltern zu gegebener Zeit das Zimmer verlassen, auch wenn lhr
Kind beim Abschied weint, sich jedoch rasch und dauerhaft von den Fachkréften beruhigen
lasst. Versuchen Sie die Verabschiedung nicht hinauszuzégern, denn dies wird |hr Kind
verunsichern und eventuell zu vermeidbaren Trénen fuhren.

Hilfreich fur das Kind kann es sein, etwas Gewohntes von Zuhause mitzubringen
(Kuscheltier, Flasche, Schnuller, Schmusetuch).

Die Zeit der Abwesenheit der Eltern wird kontinuierlich gesteigert, bis sie Frihstuck,
Mittagessen und Schlafen umfasst. Auch diese Entscheidung wird im Gespréch zwischen
Eltern und Fachkréften getroffen.

Insgesamt muss berlicksichtigt werden, dass auch unter giinstigen Bedingungen der
Eingewdhnungsprozess den Kindern hohe Anpassungsleistungen abverlangt. Es kann haufig
beobachtet werden, dass die Kinder nach dem Aufenthalt in der Kindertagestatte in der
ersten Zeit sehr mide sind, aufgrund dessen ist es sinnvoll, dass lhr Kind die Einrichtung in
den ersten Wochen ausschlieflich halbtags besucht.



14. Der Ubergang in den Kindergarten

Die &ltesten Kinder unserer Einrichtung werden meist zum Beginn eines neuen Kitajahres,

in den Kindergarten Gibergeben.

Die Leitung und die Fachkrafte informieren im Vorfeld die Eltern iber den bevorstehenden
Kitawechsel. In Vorbereitung auf den Wechsel filhren wir mit den Eltern
Entwicklungsgesprache durch und gehen auf Besonderheiten der Kinder ein.

In den Gruppen werden die Kinder auf den Kindergarten vorbereitet. Jedes Kind bekommt,
méglich durch intensives Beobachten, seine individuelle und bestmégliche Férderung.

Im Morgenkreisen werden Gesprache gefilhrt, um die Kinder auf den Wechsel vorzubereiten.
Anhand von Biichern, Hérspielen und anderen Angeboten wird der Kindergarten thematisiert
und die Kinder werden behutsam herangefihrt.

Es werden gemeinsam mit den Kindern Abschlussfahrten oder Abschlussfeiern geplant,
vorbereitet und durchgefuhrt.

Gemeinsam besuchen wir die zukiinftige Einrichtung, um die padagogischen Fachkréfte, das
Gebaude mit den Gruppenrdumen und den Spielplatz kennen zu lernen. Die Kinder
bekommen die Méglichkeit, die neue Kindertageseinrichtung in der Gemeinde Biederitz, mit
ihren Familien zu besuchen, um sich etwas einzugewdhnen.

All das macht die Kinder neugierig und weckt die Vorfreude auf den bevorstehenden
Meilenstein.

Ubergang in die ,groRe Gruppe*
Es gibt Auflagen vom Landkreis Jerichower Land, die besagen, dass in den Raumen im

Obergeschoss nur die Kinder betreut werden durfen, die in der Lage sind selbststéndig die
Treppe hoch und runterzugehen. Somit beriicksichtigen wir den Unfallschutz und den
Brandschutz.

Demzufolge werden in den oberen Gruppenraum die etwas &lteren Kinder, ab etwa 2 Jahren
betreut.

Wir weisen die Eltern mit Beginn der Eingewohnung auf einen Gruppenwechsel hin.

Je nach Kapazitaten und Auslastungen der Gruppen, ist es notwendig, dass die Kinder im
Laufe eines Kitajahres, bestenfalls mit weiteren Kindern ihrer Gruppe oder/ und Kindern aus
den unteren Gruppen in den oberen Gruppenraum wechseln. Somit kann in den unteren
Gruppen Platz fur neue Eingewdhnungskinder geschaffen werden.

Bei dem Wechsel wird folgendes bericksichtigt:
» Individueller Entwicklungsstand und Besonderheiten des Kindes
> Die Kinder erreichen bis zum 30.06. des Folgejahres das 3. Lebensjahr
» Gemeinsamer zukiinftiger Wechsel mit anderen Kindern der Gruppe in die
Kindertageseinrichtung

Je nach Geburtsdatum des Kindes, sehen wir von einem Gruppenwechsel fiir wenige
Monate ab.
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15. (')'ffnungszeiten sowie ein beispielhafter Tagesablauf

Unsere Einrichtung ist von Montag bis Freitag von 6:00 bis 17:00 Uhr geéffnet.
Im Sommer ist die Einrichtung zwei Wochen geschlossen, sowie an 6 weiteren Tagen im
Jahr Dlese Tage werden rechtzeltlg bekannt gegeben

6:00-7:30 Uhw

7:30-8:00 Uhr

8:00-8:30 Uhr

8:30-11:00 Uhr

‘. 11:00-11:30 Uhwr
| 11:30-12:00 Uhw

12:00- 14:00 Uhr

14:00-14:30 Uhwr

| 14:30-15:00 Uhr
| 15:00-17:00 Uhwr

vaTag/wvmerer Kdzz/

Frithdienst ivveiner Gruppe

individuelley Spielesv inv den Gruppesv

Jjedes Kind befindet sich inv der eigener Gruppe
Frivhstich

Korperpflege und Toilette

freiey Spiel inmv Gruppenwauwuny, evtl. gusiitglicher Schlaf
Durchfidhrung vonw Morgenkreiseny Lernangeboten
Alktivitiiten auf dew Spielplaty

um Verlauf des Vormittagy wird Trinkew und eine |

Zwischenmahlgeit in Form vow Obst angeboten

Mittagessern
Vorbereitung Mittagsruhe
Kévperpflege; Toilette

Mittagsruhe
Angiehen, Kovperpflege und Toilette

Vesper
freies Spiel biy gumAbholew der Kinder bei
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16. Besondere Aktivitdten

Zusétzlich wird das Leben in unserer Einrichtung durch besondere Aktivitaten
abwechslungsreich gestaltet:

Feiern zu verschiedenen Anlassen, wie zum Beispiel Fasching, Osterfest, Kindertag
Taschenlampenfest/ Herbstfriihstiick
Ausfliige in die Umgebung/ Spaziergénge
Ausflug in den Elbauenpark

Fahren mit dem Bus

Fahren mit der Feuerwehr

Fruhlingsfest, Sommerfest, Weihnachtsfest
Oma- und Opa Nachmittage

Besuch vom Zahnarzt

Neujahrsempfang

Abschlussfahrten

Besuch anderer Einrichtungen

Picknick im Wald oder auf der Wiese
Besuch vom Puppentheater/ Zauberer

VVVVVVVYVVVVYVVYYVYY
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17. Unsere Verpflequng

Mahlzeiten in der Kita

Die Kinder werden in unserer Einrichtung ganztags verpflegt. In der Ganztagsverpflegung
sind Fruhstick, Mittagessen und Vesper enthalten.

Die Verpflegung erfolgt durch das ,Alex Mend" in Magdeburg.

Zum Frihstiick werden Platten mit verschiedenen Brotsorten, Fruchtaufstrichen, Waurst, Kase
sowie frisches Obst und Gemiise angeboten. Alex Meni bietet alternativ auch ein
zuckerreduziertes und fleischarmes Friihstiick an. Das Mittagessen wird ebenso
abwechslungsreich und kindgerecht von Alex Meni gestaltet, zudem werden zum Nachtisch
Frischobst, Rohkostsalate oder zuckerreduzierte, hausgemachte Desserts gereicht.

Das Vesper wird von Alex Menti vielféltig angeboten. Es werden verschiedene Brote, Snacks
oder Fingerfoods geliefert.

In Absprache mit Alex Menl werden auch Sonderkosten angeboten und zubereitet. Die
Mittagsmahizeiten werden von den p&dagogischen Fachkraften ausgewahlt und bestellt. Die
Eltern kénnen jedoch auch gern vegetarische Kost/ Sonderkost fiir Ihr Kind bestellen und
teilen uns dies in der Regel mit.

Trinken in der Kita

Verschiedene zuckerfreie Teesorten werden am Morgen von uns zubereitet und stehen den
Kindern tagsiiber zur Verfiigung, genauso wie stilles Wasser und zusétzlich Milch zum
Fruhstick.

In den Sommermonaten stehen den Kindern zwei Festwasserspender (Trinkbrunnen) auf
den Spielplatzen zur Verfugung. Zu besonderen Anlassen werden auch Saftschorlen
verdunnt vorbereitet und in MaBen ausgeschenkt.

Gestaltung einer Tischkultur
Die Kinder essen als Gruppe gemeinsam in ihren Gruppenraumen.

Feste Essenszeiten geben den Kindern dabei Orientierung und Sicherheit im
Tagesrhythmus. Bei den gemeinsamen Mahizeiten ist uns eine ruhige und gemitliche
Atmosphére wichtig. Sie werden innerhalb der Gruppen von verschiedenen Ritualen
begleitet, wie beispielsweise einen gemeinsamen Tischspruch. Die Mahlzeiten bieten einen
Augenblick der Gemeinschaft, stérken damit das Gruppengefiihl und unterstitzen die
Sozialkompetenz.

Partizipation bei den Mahlzeiten

Die Kinder entscheiden selbst was und wie viel sie essen méchten. Das Frihstuck und
Vesper stehen erreichbar fir die Kinder auf dem Tisch und sie kdnnen sich selbsténdig ihr
Essen nehmen. Die padagogischen Kréfte begleiten die Essenssituation, gehen achtsam auf
die Kinder ein und nehmen auch nonverbale Signale der Kinder wahr.

Bei den Mahlzeiten kénnen die Kinder erste Aufgaben tibernehmen und helfen
beispielsweise beim Tischdecken und abrédumen mit. Beim Essen uben die Kinder den
Umgang mit Essbesteck und das Trinken aus der Tasse. Kleine Kannchen bieten den
Kindern die Méglichkeit sich selbstandig Trinken einzugielen. Dadurch unterstitzen wir,
neben verschiedene motorische Fahigkeiten, besonders die Selbststandig der Kinder.
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Kommunikation zum Speiseplan
Im Eingangsbereich finden Eltern, Kinder und padagogische Fachkréfte den aktuellen,

bebilderten Speiseplan der Woche. So ist fur alle sichtbar, was es zu Essen geben wird bzw.
gab. Das Team tauscht sich regelmagig zum Essenangebot aus und geht dabei auf
Wiinsche und Ablehnungen der Kinder ein. In Riicksprache mit dem Alex Meni kann
daraufhin der Speiseplan veréndert und angepasst werden.

Umgang mit SuBigkeiten
Essen ist fir uns eine Selbstverstandlichkeit und wird nicht als Belohnung, Strafe oder Trost

eingesetzt. StiBigkeiten werden in kleinen und kontrollierten Mengen zu besonderen
Anlassen wie Feste oder Geburtstage angeboten.
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18. Vertragliche Regelungen

Betreuungsvertrag
Der Betreuungsvertrag wird mit der Gemeinde Biederitz geschlossen. Fur die Aufnahme und

Betreuung in unserer Kita gilt die Satzung Uber die Benutzung der Tageseinrichtungen der
Gemeinde. Der Vertrag endet im Jahr des Schuleintritts zum 31. Juli automatisch.

Elternbeitrége
In der aktuellen Kita-Satzung sind die Beitrage festgelegt.

An- und Abmeldung des Kindes

Die An- und Abmeldung des Kindes muss schriftlich beim Tréger gestellt werden.

Bei Fragen steht Ihnen die Gemeinde Biederitz, Magdeburger Strale 38, 39175 Biederitz,
Tel.: 039292 60314 zur Verfigung.
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Biederitz, Oktober 2023

f‘L (tu//,)( ;?
iska Meseberg

Leiterin der Kita, Frar

< b

Burgermeister, Kay Gericke

Vertreter des Tragers der Gemeinde Biederitz

Kuratoﬁsmi

ed der Einrichtung

Diese Konzeption wird regelmaRig im Auftrag aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kita
,Ehlespatzen” Uberarbeitet und erganzt.
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